Sprawozdanie z realizacji
Rocznego Programu Wspotpracy
z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢

pozytku publicznego za rok 2014.

Kwiecien 2015.



. WPROWADZENIE

1. llekroé w tekscie jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. z 2010r. Nr 234 poz. 1536 z pdzn. zm. )

2) organizacjach pozarzagdowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,

3) zadaniach publicznych — rozumie sie przez to zadania okre$lone w art. 4 ustawy,

4) programie — rozumie sie przez to Roczny Program Wspodtpracy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok
2014,

5) miescie — rozumie sie przez to Miasto Ostréw Mazowiecka,

6) dotacji — rozumie sie przez to dotacje okreslong w art. 221 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia

2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2013r. poz.885 z pdzn. zm. ).

2. Wspotpraca Miasta z sektorem pozarzgdowym w roku 2014 opierata sie na przepisach
ustawy o dziatalnos$ci pozytku publicznego oraz o wolontariacie a takie na Uchwale Nr
XLVI1/232/2013 Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie
Rocznego Programu Wspdtpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2014.

W mysl ustawy o samorzadzie gminnym wspdlnote samorzadowg tworzg wszyscy
mieszkanncy gminy. W skali lokalnej, gdzie witadza samorzadowa reprezentuje sektor
publiczny, powstaje naturalna potrzeba wspdtpracy samorzadu z organizacjami
pozarzgdowymi, ktore skupiajg w swoich szeregach najefektywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli. Wspodtpraca z podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ pozytku publicznego nalezy do zadan wtasnych gminy i ma ogromne znaczenie,
poniewaz organizacje te, dziatajgc na rzecz matych spotecznosci, sa bardzo cennym
wyrazicielem opinii publicznej i oczekiwan okreslonych grup spotecznych. Powierzanie

organizacjom pozarzagdowym zadan publicznych zwieksza efektywnos¢ i skutecznos¢ ich




realizacji. Dlatego wspieranie rozwoju Il sektora lezy w interesie kazdego samorzadu.
Realizacja Programu pozwolita na szeroko rozumiang promocje aktywnosci lokalnej
spotecznosci i wielu jej liderow a takze stuzyta budowaniu i umacnianiu partnerstwa

pomiedzy Miastem a organizacjami pozarzagdowymi.

II. TWORZENIE PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Program na rok 2014 okreslat gtdwne zatozenia wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi. Miedzy innymi wskazywat priorytetowe zadania publiczne, przy
wykonywaniu ktérych wspoétpraca ta powinna byc¢ realizowana, ustalat tryb finansowania
zadan w przypadku ich realizacji przez wskazane podmioty, okreslat szczegétowe cele, zasady
oraz formy wspoétpracy z podmiotami lll sektora, dziatajgcymi na rzecz mieszkaricéw Miasta
Ostréw Mazowiecka.

Prace nad projektem Programu na rok 2014 rozpoczeto we wrzesniu 2013r.
Konsultacje przeprowadzono zgodnie z uchwatg Nr XXXVIII/244/2010 Rady Miasta Ostréw
Mazowiecka z dnia 13 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegétowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
Projekt programu celem uzyskania ewentualnych uwag i opinii, zostat zamieszczony na

stronie internetowej Urzedu Miasta: www.ostrowmaz.pl i w Biuletynie Informacji Publicznej

w dniu 31 pazdziernika 2013r. Program zostat umieszczony takze na tablicy ogtoszen Urzedu.

lIl. ZASADY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Na stronie internetowej: www.ostrowmaz.pl, w zaktadce ,Organizacje pozarzadowe”
figurowato 27 organizacji pozarzadowych dziatajgcych na terenie Miasta.

Wspdtpraca Miasta z organizacjami, majgca charakter finansowy lub pozafinansowy, odbywa
sie na zasadach pomocniczos$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnoscii uczciwej
konkurencji oraz jawnosci.

1. Zasada pomocniczosci oznacza powierzenie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan

wiasnych gminy, a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, rzetelny

i terminowy.



http://www.ostrowmaz.pl/

2.Zasada _suwerenno$ci _stron przejawia sie w poszanowaniu autonomii organizacji

pozarzgdowych, nie narzucaniu sobie nawzajem woli ingerowania w wewnetrzne sprawy
podmiotow.

3.Zasada partnerstwa oznacza wspotprace ,,jak rowny z rownym” na warunkach okreslanych

dobrowolng umowa.

4.Zasada efektywnosci polega na wspdélnym dazeniu do osiggniecia mozliwie najlepszych

efektéw w realizacji zadan publicznych.

5.Zasada uczciwej konkurencji i jawno$ci zaktada ksztattowanie przejrzystych zasad

wspotpracy opartych na jawnych kryteriach wspierania finansowego i pozafinansowego

organizacji pozarzadowych.

IV. PRIORYTETOWE OBSZARY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POOZARZADOWYMI

Przedmiotem wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan gminy
okreslonych przepisami prawa, mieszczacych sie w katalogu zadan nalezacych do sfery zadan
publicznych — wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy.

W 2014r. okreSlono nastepujgce priorytetowe obszary wspodtpracy Miasta
z organizacjami pozarzgdowymi:

1) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

2) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej;

3) kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;

4) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa o0séb pozostajacych bez pracy
i zagrozonych zwolnieniem z pracy;

5) wspieranie rodziny i pieczy zastepczej;

6) dziatalnosé na rzecz oséb niepetnosprawnych.

V. FORMY WSPOLPRACY

Forma pozafinansowa:

1. Informacyjna:




1) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Ostréw

Mazowiecka (www.ostrowmaz.pl) w zaktadce , Organizacje Pozarzgdowe”,

2) udostepnianie miejsca na stronie internetowej organizacjom pozarzagdowym celem
popularyzowania i promocji dziatan organizacji pozarzadowych wspdtpracujgcych
Z miastem,
3) konsultowanie projektow uchwat Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z zakresu polityki
spotecznej z organizacjami pozarzgdowymi,
4) udostepnianie organizacjom pozarzgdowym materiatéw promujacych Miasto.
2. Organizacyjna:
1) udostepnianie organizacjom pozarzgdowym pomieszczernn Urzedu Miasta Ostréw
Mazowiecka lub jednostek organizacyjnych Miasta, na niekomercyjne spotkania
zwigzane z realizacjg Programu.
2) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, np.
organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach,
konsultacjach, konferencjach,
3) prowadzenie dziatalnosci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspdlnych
przedsiewzie¢ Miasta i organizacji pozarzgdowych,
4) merytoryczng pomoc w nawigzywaniu kontaktéw z organizacjami pozarzgdowymi
spoza Ostrowi Mazowieckiej i w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych,
5) pomoc w pozyskiwaniu srodkow finansowych na realizacje zadan publicznych
zinnych Zrédet, niz budzet miasta poprzez informowanie o potencjalnych Zrédtach
finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania sie przez organizacje
pozarzadowe o S$rodki ze Zrédet zewnetrznych, w tym s$rodkdédw z funduszy Unii
Europejskiej,
6) zapewnienie mozliwosci korzystania z lokalu na dziatalnos¢ statutowg organizacji.
3. Szkoleniowa:
1) informowanie, inicjowanie lub wspdtorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$é
pracy organizacji pozarzgdowych w sferze zadan publicznych,
2) informowanie, organizowanie szkolen, konferencji dotyczgcych m. in. pozyskiwania
srodkéw ze zrodet zewnetrznych, w tym srodkéw z funduszy Unii Europejskie;.

4. Inna:


http://www.ostrowmaz.pl/

1) wydawanie opinii o dziatalnosci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie
rekomendacji na ich wniosek,

2) objecie patronatem Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka przedsiewzieé
realizowanych przez organizacje pozarzgdowe na rzecz mieszkancdw miasta,

3) wspotdziatanie z organizacjami pozarzgdowymi prowadzgcymi statutowg
dziatalnos$¢ w sferze pozytku publicznego,

4) wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla tworzenia i rozwoju organizacji

pozarzadowych,

Miasto Ostréow Mazowiecka uzycza bezptatnie organizacjom dziatajgcym na terenie Miasta

lokale, na potrzeby prowadzenia ich dziatalnosci statutowej:

L.p. Organizacja Lokal - adres Godziny funkcjonowania

1. Zwigzek Sybirakéw Centrum Integracji Pierwszy i trzeci poniedziatek
Spotecznej przy ul. miesigca, godz. 10.00-13.00
Chopina 2 B.

2. Polski Zwigzek Centrum Integracji Poniedziatek, czwartek,
Niewidomych Spotecznej przy ul. godz. 8.00-12.00

Chopina 2 B.

3. Polskie Stowarzyszenie Centrum Integracji Sroda, godz. 9.00-12.00

Diabetykow Spotecznej przy ul.
Chopina 2 B.

4, Stowarzyszenie Osob Centrum Integracji Poniedziatek, wtorek,
Niepetnosprawnych Spotecznej przy ul. godz. 16.00-17.00
,Przystan” Chopina 2 B.

5. Stowarzyszenie Rodzicéw | Centrum Integracji Sroda, czwartek,

Dzieci Specjalnej Troski Spotecznej przy ul. godz. 16.00-18.00, 12.00-
»Podaruj Usmiech” Chopina 2 B. 14.00

6. Stowarzyszenie ,,Razem Centrum Integracji Pierwszy i trzeci wtorek

Wiecej” Spotecznej przy ul. miesigca, godz. 16.30-18.00
Chopina 2 B.

7. Gminno Miejskie Centrum Integracji Drugi i czwarty wtorek
Stowarzyszenie Rodzin Spotecznej przy ul. miesigca, godz. 16.30-18.00
Abstynenckich ,,Rodzina” | Chopina 2 B.

8. Klub Seniora ,Ztota Centrum Dialogu Sroda, godz. 13.00-15.00
JesieR” Spotecznego, ul.

Partyzantéw 7

9. Klub fotograficzny Centrum Dialogu Wtorek, godz. 16.00-18.00
Spotecznego, ul.
Partyzantéw 7

10. | Klub fotograficzny Centrum Dialogu Poniedziatek, godz. 17.00-

Spotecznego, ul.
Partyzantéow 7

18.00




W Centrum Integracji Spotecznej przy ul. Chopina 2B funkcjonujg takze grupy wsparcia:

LP Grupa wsparcia Godziny funkcjonowania
1 Grupa AA “FENIKS” Czwartek, godz. 18.00-20.00
2 Grupa AA “NOWE ZYCIE” Sroda, godz. 18.00-20.00

Niedziela, godz. 17.00-19.00

3 Grupa AA “WYZWOLENIE” Poniedziatek, godz. 18.00-20.00

4 Grupa wsparcia dla ofiar przemocy Wtorek, godz. 18.30-20.00

Forma finansowa

1) Zlecanie organizacjom pozarzagdowym realizacji zadan publicznych w formie
wspierania/powierzania tych zadan:

a) Zarzadzenie Nr 18/2014 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 19 lutego 2014r.
w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na zadania realizowane w 2014 roku przez
organizacje pozarzgdowe.

b) Zarzadzenie Nr 22/2014 Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 12 marca 2014r.
w sprawie powotania Komisji Konkursowej ds. opiniowania ofert ztozonych w ramach
otwartego konkursu ofert na realizacje zadan okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnos$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

c) Ogtoszenie Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka z dnia 20 marca 2014r. w sprawie
ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych realizowanych
w 2014 roku w ramach Rocznego Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi oraz

innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.




Wykaz organizacji, ktére otrzymaty dotacje na realizacje zadan publicznych w roku 2014r. :

Lp Nazwa organizacji Zakres Wysokos¢ Liczba oséb bedacych
pozarzadowej wspétpracy/nazwa udzielonego adresatami
zadania wsparcia wsparcia/odbiorcami
finansowego pomocy finansowej
1 Stowarzyszenie Zajecia 1 000,00 40
2 Spétdzielnia “Integracja 4 500,00 23
“Amelia” rehabilitacja osob
niepetnosprawnych”
3 Stowarzyszenie “Aktywni 4 500,00 200
Osoéb Niepetnosprawni”
Niepetnosprawnych
“Przystan”
4 Stowarzyszenie Wyprawa 13 700,00 15
“Zakrecona Ostrow” rowerowa-Roztocze
2014
5 Gminno-Miejskie “Andrzejkowo - 2 000,00 60
Stowarzyszenie Mikotajkowe
Rodzin spotkanie z dzie¢mi i
Abstynenckich rodzicami”
"Rodzina”
6 Ostrowskie Wakacyjne 14 000,00 23
Towarzystwo Warsztaty Teatralne
Inicjatyw Kulutralno -Piecki 2014
Oswiatowych
“OTIKO”
7 RAZEM 39 700,00 zt 361




V. PODSUMOWANIE

1. Sprawozdanie przygotowano zgodnie z zapisami art 5 b, ust 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. Z 2014r, poz. 1118 ze zm.)

2. Wszystkie organizacje pozarzadowe, ktorym zlecono w roku 2014 realizacje zadan
publicznych wraz z dotacjg na ten cel w drodze konkursu ofert, przedtozyty sprawozdania
z realizacji wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3 do rozporzadzenia Ministra Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 15.12.2010r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) w sprawie wzoru
oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania tego zadania.




