ZARZADZENIE NR 124/2016
BURMISTRZA MIASTA OSTROW MAZOWIECKA

z dnia 30 wrzes$nia 2016 r.

w sprawie przeprowadzenia konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektu Rocznego Programu Wspélpracy Miasta Ostrow Mazowiecka
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o0 wolontariacie na 2017 r.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016
1. poz. 446), w zwiazku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.) oraz Uchwaly Rady Miasta Ostrow Mazowiecka nr
XXXVIII/244/2010 z dnia 13 pazdziernika 2010 r. w sprawie szczegdétowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego miasta Ostrow
Mazowiecka w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji, zarzadzam:

§1.

Przeprowadzenie konsultacji projektu Rocznego Programu Wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2017 r.

§2.

1. Konsultacje zostang przeprowadzone w formie wyrazenia pisemnej opinii  przez organizacje
pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 .
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w terminie 7 dni kalendarzowych od daty zamieszczenia
na stronie internetowej Urzgdu Miasta Ostréw Mazowiecka oraz w Biuletynie Informacji Publicznej projektu
Rocznego Programu Wspdlpracy Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie na 2017 rok oraz formularza zgtaszania opinii.

2. Wzo6r formularza zglaszania opinii stanowi zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia.

§3.

Informacja o przeprowadzeniu konsultacji, wraz z projektem Rocznego Programu Wspotpracy Miasta
Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r o dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2017, zostanie dodatkowo
zamieszczona na tablicy ogloszen w budynku Urzedu Miasta Ostrow Mazowiecka przy ul. 3 Maja 66.

§ 4.

Projekt Rocznego Programu Wspoélpracy z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017
r. stanowi zalgcznik Nr 2 do Zarzadzenia.
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§ 5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz Miasta

Jerzy Bauer
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( piecze¢ organizacji )

Zataczniki do zarzadzenia Nr 124/2016
Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka

z dnia 30 wrzesnia 2016 r.

Zalacznik nr 1

Formularz zglaszania opinii

( tytut aktu prawnego poddawanego konsultacji )

Opinia organizacji

( pieczec i podpis osoby uprawnione;j

do reprezentowania organizacji na zewnatrz)
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Zalacznik nr 2

Projekt

Roczny Program Wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w
art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2017 rok

§1.
Postanowienia ogélne.

1. Podstawa Rocznego Programu Wspotpracy Miasta Ostréw Mazowiecka z organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi podmiotami okre$lonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie na rok 2017, zwanego dalej "Programem", jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie ( t.j. Dz.U. z2016 r. poz. 239 z pdzn. zm. ), zwana dalej "ustawg".

2. Program obejmuje wspotprace Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami  okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie dziatajacymi na rzecz Miasta Ostrow Mazowiecka i jego mieszkancow.

§ 2.
Cel gléwny i cele szczegélowe Programu.

1. Glownym celem Programu jest tworzenie partnerstwa pomiedzy Miastem a organizacjami
pozarzadowymi oraz efektywne wykorzystanie spolecznej aktywnosci w lepszym zaspokojeniu potrzeb
spotecznych i podnoszenia poziomu zycia mieszkancow Miasta.

2.Cel glowny Programu, o ktorym mowa w pkt. 1 realizowany jest poprzez cele szczegélowe,
a zwlaszcza przez:

1) okreslenie priorytetowych zadan publicznych zgodnych z ustawa,
2) udziat organizacji pozarzadowych w realizacji tych zadan,
3) tworzenie warunkow do zwigckszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow Miasta,

4) podejmowanie wspdlnych dziatan majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania organizacji
pozarzadowych.

§ 3.
Zasady wspélpracy.

1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu  wspolpracy Miasta Ostrow Mazowiecka
z organizacjami pozarzadowymi jest prowadzenie przez te organizacje dzialalno$ci na terenie miasta i/lub na
rzecz jego mieszkancow.

2. Wspolpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi ma charakter finansowy
1 pozafinansowy.

3. Przy podejmowaniu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi Miasto kierowaé si¢ bedzie
nastepujacymi zasadami:
1) pomocniczo$ci, co oznacza, ze Miasto powierza organizacjom realizacj¢ zadan wlasnych,
a organizacje zapewniajg ich wykonanie w sposdb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) suwerennosci stron, co oznacza, iz stosunki pomigdzy Miastem a organizacjami ksztaltowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznos$ci w swej dziatalnosci statutowe;j,

3) partnerstwa - oznacza to dobrowolng  wspolprace  réwnorzednych  sobie = podmiotow
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych problemoéw i osigganiu razem wytyczonych celow,
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4) efektywnosci - co oznacza wspolne dazenie Miasta i organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow do
osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

5)uczciwej konkurencji - oznacza rowne traktowanie wszystkich podmiotéw ubiegajacych sig
o realizacj¢ zadania publicznego,

6) jawnosci — zgodnie z ktoéra wszystkie mozliwosci jak roéwniez zasady wspOlpracy Miasta
z organizacjami pozarzadowymi sg jawne, powszechnie wiadome i dostepne oraz jasne i zrozumiate
w zakresie stosowanych procedur i kryteriow.

§4.
Zakres przedmiotowy.

Przedmiotem wspotpracy samorzadu Miasta z organizacjami pozarzadowymi jest realizacja zadan
publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

§5.

Formy wspolpracy.

1. Wspotpraca o charakterze finansowym moze odbywac si¢ w formie:
1) powierzania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na sfinansowanie jego realizacji,
2) wspierania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego realizacji,
3) przekazania srodkoéw na podstawie innych przepisow.

2. Srodki finansowe pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystywane na:
1) dziatalno$¢ gospodarcza,
2) dziatalno$¢ polityczna i religijna,

3) finansowanie kosztow realizacji zadania poza okresem obowigzywania umowy, w szczeg6élno$ci na
finansowanie zaleglos$ci i zobowigzan.

3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywa si¢ w nastepujacych formach:

1) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci 1 wspoldziatania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,

2) wspolpracy w zespotach doradczych i opiniodawczych Miasta i organizacji pozarzadowych,
3) udzielania pomocy w pozyskiwaniu srodkow finansowych z innych zrodet niz budzet Miasta,

4) dzialania na rzecz instytucjonalnego wzmocnienia organizacji w formie organizowania szkolen,
konferencji, konsultacji, doradztwa itp.,

5) udostgpniania, w miar¢ mozliwoSci, organizacjom pomieszczen, pokoi itp., bedacych
w dyspozycji Urzedu na organizacj¢ konferencji, szkolen i spotkan okoliczno$ciowych,

6) udzielania rekomendacji, patronatow.

§ 6.
Priorytetowe zadania publiczne.
Ustala si¢ nastepujace priorytetowe zadania realizowane w ramach Programu w roku 2017:

1) dla obszaru pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb:

a) wspieranie samodzielno$ci 1 uczestnictwa w Zyciu spolecznym o0s6b starszych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

b) pomoc dzieciom i milodziezy pochodzacej z rodzin ubogich, niewydolnych wychowawczo w celu
poprawy ich funkcjonowania w §rodowisku szkolnym i w rodzinie,
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c) wszechstronna pomoc osobom 1 rodzinom ubogim, zagrozonym wykluczeniem spolecznym
w celu poprawy ich sytuacji bytowej oraz funkcjonowania w lokalnym $rodowisku,

d) poprawa funkcjonowania oséb bezdomnych w $rodowisku lokalnym - prowadzenie noclegowni
z wydzielonym pomieszczeniem dziennego pobytu dla 0sob bezdomnych,

2) dla obszaru dzialalno$¢ na rzecz mniejszoSci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego:

a) dziatania zmierzajgce do ocalenia niematerialnego dziedzictwa kulturowego - gwary, gingcych stow i
reliktowo zachowanych znaczen,

b) upowszechnianie wiedzy o jezyku polskim,
¢) poznanie kultury naszego regionu: jezyka, tradycji,
3) dla obszaru dzialalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych:

a) organizowanie 1 prowadzenie szkolen, kurséw, warsztatow, grup Srodowiskowego wsparcia oraz
zespotow aktywno$ci spotecznej dla o0s6b niepelnosprawnych - aktywizujacych zawodowo
1 spotecznie te osoby,

b) prowadzenie poradnictwa psychologicznego, spoteczno - prawnego oraz udzielanie informacji na temat
przystugujacych uprawnien, dostepnych ustug, sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy technicznej dla oséb
niepetnosprawnych,

c¢) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych 1 rekreacyjnych dla osob
niepetosprawnych wspierajacych ich aktywno$¢ w tych dziedzinach,

d) prowadzenie grupowych i indywidualnych zaje¢, ktore:

- maja na celu nabywanie, rozwijanie 1 podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania 0sob niepelnosprawnych,

- rozwijaja umiejegtnosci sprawnego komunikowania si¢ z otoczeniem o0sob z uszkodzeniami stuchu,
mowy, z autyzmem i z niepetnosprawnoscig intelektualng,

- usprawniaja 1 wspieraja funkcjonowanie oséb z autyzmem i z niepetnosprawnoscia intelektualng
w r6znych rolach spotecznych i w r6znych §rodowiskach,

e) organizowanie i prowadzenie transportu osob niepelnosprawnych:
- do lekarzy specjalistow i stomatologéw poza granice Miasta,
- dzieci niepelnosprawnych niespetniajacych warunkdéw ustawy o systemie oswiaty,
4) dla obszaru dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym:

a) poprawa stanu fizycznego i psychicznego seniorow migdzy innymi poprzez organizowanie dla nich
warsztatoOw, grup wsparcia, pomocy psychologicznej,

b) dziatania profilaktyczne, usprawniajace i rehabilitacyjne,
¢) organizacja roznorodnych form wypoczynku,
5) dla obszaru kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego:
a) wspieranie spolecznych lokalnych inicjatyw kulturalnych, patriotycznych i przedsigwzig¢ artystycznych,

b) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej 1 kulturowej, upowszechnianie postaw patriotycznych,

6) dla obszaru promocji i organizacji wolontariatu:
a) organizacja wolontariatu,
b) popularyzacja idei wolontariatu,

¢) podejmowanie inicjatyw dobrowolnego i §wiadomego angazowania si¢ w prac¢ na rzecz innych osob.
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§7.
OKres realizacji Programu.

Miasto realizuje zadania publiczne we wspotpracy z organizacjami, na podstawie Rocznego Programu
Wspolpracy, w okresie od dnia 1 stycznia 2017 r. do dnia 31 grudnia 2017 r.

§ 8.
Sposob realizacji Programu.
1. Cele i priorytety zawarte w Programie Wspotpracy beda realizowane przez:

1) Rade Miasta w zakresie kreowania polityki spolecznej Miasta oraz okreSlenia wysokosci $rodkow
finansowych na jej realizacjg.

2) Burmistrza Miasta w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade Miasta poprzez:
a) podejmowanie decyzji o wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,
b) dysponowanie §rodkami na ten cel w ramach budzetu Miasta,
¢) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych,
d) patronat nad akcjami, przedsigwzi¢ciami organizowanymi przez organizacje pozarzadowe,

3) Organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy realizujace zadania publiczne
w oparciu o podpisane umowy z Miastem.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie konkursu ofert oraz z pominigciem otwartego
konkursu ( w tzw. trybie matych zlecen, zgodnie z przepisami okre§lonymi w ustawie).

3. Konkursy dotyczace zadan okreslonych w Programie ogtasza Burmistrz Miasta Ostroéw Mazowiecka.

4. Ogloszenie konkursu moze nastapi¢ jedynie w sytuacji zabezpieczenia srodkow finansowych na zadanie
w budzecie Miasta.

§09.
Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu.

W 2017 roku na realizacj¢ zadan obje¢tych niniejszym programem Miasto Ostrow Mazowiecka
przeznacza kwote 50.000,00 zt

§ 10.

Sposéb oceny realizacji Programu.

1. Ocena realizacji Programu dokonywana bgdzie w oparciu o nastepujace wskazniki:
1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych;
2) liczba organizacji pozarzadowych uczestniczacych w otwartych konkursach ofert;
3) liczba ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert;
4) liczba organizacji pozarzadowych, ktore otrzymaty dotacje w ramach otwartych konkursow ofert;
5) liczba zadan publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert;

6) liczba wnioskow ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacj¢ zadan z pomini¢ciem otwartego
konkursu ofert;

7) liczba zadan dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert;

8) wysokos¢ $rodkoéw finansowanych przyznanych organizacjom pozarzadowym na realizacje zadan
publicznych;

9) liczba organizacji pozarzadowych, ktore skorzystaty ze szkolen i innych przedsiewzig¢ przyczyniajacych
si¢ do rozwoju trzeciego sektora;
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10) liczba skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej
organizacji pozarzadowych;

11) liczba organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktéw normatywnych.

2. Burmistrz Miasta do dnia 30 kwietnia 2018 r. przedstawi Radzie Miasta sprawozdanie z realizacji
Programu.

§11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji.
W celu uchwalenia Programu podjete zostaty nastepujace dziatania:

1. Przygotowanie projektu " Rocznego Programu Wspodlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2017".

2. Przeprowadzenie konsultacji Programu zgodnie z Uchwala Nr XXXVII1/244/2010 Rady Miasta Ostrow
Mazowiecka z dnia 13 pazdziernika 2010 roku w sprawie okreslenia szczegotowego sposobu konsultowania z
organizacjami  pozarzagdowymi 1 podmiotami, o ktorych mowa w art3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowe;j tych organizacji.

3. Sporzadzenie zestawienia opinii, uwag i wnioskow zgtoszonych w ramach konsultacji.
4. Rozpatrzenie zgloszonych opinii, uwag i wnioskow przez Burmistrza Miasta Ostroéw Mazowiecka.

5. Przyjecie przez Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka projektu Programu i skierowanie go pod obrady
Rady Miasta Ostrow Mazowiecka.

§ 12.

Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert.

1. W celu opiniowania ofert sktadanych w otwartych konkursach, Burmistrz Miasta Ostrow Mazowiecka
powotuje Komisje konkursowa, zwana dalej " Komisja".

1) W sktad Komisji wchodzg minimum trzy osoby:
a) przedstawiciele Burmistrza Miasta Ostréw Mazowiecka,
b) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe.

2) Sposdb wskazywania przez organizacje pozarzadowe osob do Komisji, podawany jest kazdorazowo wraz z
ogloszeniami otwartych konkursow ofert.

3) Komisja konkursowa moze dziata¢ bez osob wskazanych przez organizacje, jesli:
a) zadna organizacja nie wskaze 0so6b do sktadu Komisji konkursowej,
b) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach Komisji konkursowej,
c) wszystkie powolane w skltad Komisji konkursowej osoby podlegaja wyltaczeniu z udziatu
w Komisji.
4) Komisja moze korzysta¢ z pomocy oséb posiadajacych specjalistyczng wiedzg¢ w dziedzinie obejmujacej
zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.
2. Komisja przy rozpatrywaniu ofert:
1) uwzglednia wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,
2) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadows,

3) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
zadania,
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4) ocenia proponowang jako§¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale ktérych wnioskodawca
bedzie realizowat zadanie publiczne,

5)uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowg udzial $rodkéw wlasnych lub $rodkow
pochodzacych z innych zrodet na realizacjg¢ zadania publicznego,

6) uwzglednia planowany przez organizacj¢ pozarzadowa wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prac¢ spoleczng cztonkdw,

7) dokonuje analizy i oceny realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzagdowych,
ktore w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelno$¢ i
terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel srodkow.

3.0 érodki w ramach wspotpracy mogag ubiega¢ si¢ wylacznie organizacje pozarzadowe prowadzace
dziatalno$¢ na rzecz Miasta Ostrow Mazowiecka.

4. Wyniki otwartego konkursu ofert oglasza si¢ niezwlocznie po wyborze ofert.

§13.
Postanowienia koncowe.

1. Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonania zleconego
zadania okre$la Burmistrz Miasta Ostrow Mazowiecka.

2. Sposdb  postepowania w sprawie zwrotu wyptaconych $rodkéw finansowych przekazanych
w formie dotacji okresla art. 250-253 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. z
2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.).

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie maja zastosowanie obowiazujace przepisy
prawa, w tym ustawa z dnia 23 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie ( t.j. Dz.U. z2016 r. poz. 239 z pdzn. zm.) oraz akty wykonawcze wydane na jej podstawie.
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