Elektronicznie podpisany przez:
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dnia 26 marca 2018 r.

UCHWALA NR XLV/338/2018
RADY MIASTA OSTROW MAZOWIECKA

z dnia 26 marca 2018 r.

w sprawie odmowy zgody na rozwiazanie stosunku pracy z radnym

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875
12232 oraz z 2018 r. poz. 130), Rada Miasta Ostrow Mazowiecka uchwala, co nastgpuje:

§1.

Odmawia si¢ zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym Tadeuszem Malcem przez pracodwace
Spoétdzielni¢ Mieszkaniowag Lokatorsko - Wtasnosciowg ,,Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckiej.

§ 2.

Uzasadnienie odmowy zgody na rozwigzanie stosunku pracy stanowi zatacznik do uchwaty.

§3.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Ostrow Mazowiecka.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Mieczystaw Stanistaw Rowny
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLV/338/2018
Rady Miasta Ostréw Mazowiecka
z dnia 26 marca 2018 r.

Uzasadnienie
do projektu uchwaly w sprawie odmowy zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z radnym

W dniu 8 stycznia 2018 r. do Rady Miasta Ostrow Mazowiecka wplynatl wniosek Zarzadu Spoétdzielni
Mieszkaniowe;j Lokatorsko - Wiasnosciowej ” Nasz Dom” w Ostrowi Mazowieckiej
o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy zradnym Rady Miasta Ostréw Mazowiecka —
p- Tadeuszem Malcem- w trybie wypowiedzenia z winy pracownika. Z uzasadnienia wniosku wynika, ze
przyczyng rozwigzania umowy o prace zradnym jest odwolanie go zfunkcji Z-cy prezesa zarzadu.
W uzasadnieniu wniosku czytamy:

,,» Pan Tadeusz Malec po odwolaniu go z funkcji Z-cy Prezesa zarzqdu, odmawia przyjecia nowych warunkow
pracy i ptacy 4. stanowiska specjalisty w Dziale Technicznym
z wynagrodzeniem zaproponowanym mu przez Spotdzielnig - z zachowaniem dotychczasowego wynagrodzenia
zasadniczego, bez dodatku funkcyjnego, ktory przystugiwat mu na stanowisku Z-ca prezesa zarzgdu tylko do czasu
petnienia funkcji cztonka zarzgdu.

Spotdzielnia nie moze zaakceptowac roszczen ww. odnosnie utrzymania na tym stanowisku jego wynagrodzenia
na dotychczasowym poziomie tj. wraz z dodatkiem funkcyjnym, gdyz zaproponowane mu wynagrodzenie jest i tak
wygorowane w stosunku do nowych obowigzkow. Nie taki byt cel odwolania pana Tadeusza Malca z funkcji
cztonka zarzqdu.

Ponadto  wdniu 28.12.21017r. Rada Nadzorcza Spotdzielni  podjeta uchwate nr  56/2017
o zatwierdzeniu struktury organizacyjnej Spotdzielni na rok 2018, w ktorej nie przewiduje stanowiska specjalisty
ds. techniczno-eksploatacyjnych w Dziale Technicznym .

Whniosek  Spoéldzielni Mieszkaniowej byt analizowany na posiedzeniach Komisji Rewizyjnej
w dniach 29.01.2018 r. 1 15.02.2018 r. jak rowniez na posiedzeniach pozostatych Komisji statych Rady Miasta.
Wyjasnienia W sprawie sktadat Prezes Zarzadu Spotdzielni
p. Jerzy Pawluczuk jak i radny p. Tadeusz Malec.

Z wyjasnien radnego p. Tadeusza Malca i z dokumentéw przez niego przedstawionych wynika, ze:

- p. Tadeusz Malec przyjal, co posSwiadcza na piSmie z dnia 15 grudnia 2017 r., stanowisko specjalisty ds.
techniczno — eksploatacyjnych,

- p. Tadeusz Malec odmoéwit przyjecia warunkow placy na nowym stanowisku uzasadniajac to tym, ze jest
w okresie ochronnym / ukonczyt 65 lat/ i zgodnie z art. 39 kodeksu pracy jego wynagrodzenie nie moze ulec
zmniejszeniu,

- p. Tadeusz Malec otrzymat w dniu 30 stycznia 2018 r. rozwigzanie umowy o prac¢ za wypowiedzeniem,
z zachowaniem 3 miesigcznego okresu wypowiedzenia i mimo iz Rada Miasta nie podjeta uchwaty, zgodnie
z art. 25 ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym.

Zdaniem radnego p. Tadeusza Malca podanie we wniosku do Rady Miasta czyli do publicznej wiadomosci,
powodu rozwigzania stosunku pracy zradnym z winy pracownika — czyli zgodnie z art. 52 Kodeksu Pracy
potocznie okreslanego jako »dyscyplinarka”
a  wrzeczywistosci  rozwigzanie ~umowy opracg za  wypowiedzeniem  przez  Spoldzielni¢
w trybie ustawowym, ma na celu zdyskredytowanie, zdeprecjonowanie jego osoby jako radnego wsrod
mieszkancow Ostrowi Mazowieckiej a wige przysztych jego wyborcow.

Ponadto wedtug opinii radnego p. Tadeusza Malca czynno$ci podejmowane przez Spoldzielni¢ wzgledem jego
osoby inicjowane sa przez obecnych ibylych czlonkow Rady Nadzorczej, ktorzy byl
w wyborach samorzgdowych w2014 T, jego kontrkandydatami
w okregu wyborczym ijak twierdzi radny zduzym prawdopodobienstwem beda kontrkandydatami
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w nadchodzacych wyborach. W obliczu zblizajacej si¢ kampanii wyborczej te same osoby przy pomocy petnionych
przez siebie funkcji - jak juz wskazano probuja zdyskwalifikowaé radnego w oczach cztonkéw Spotdzielni a co za
tym idzie potencjalnych wyborcow w nadchodzacych wyborach. Nalezy podkresli¢, ze radny p. Tadeusz Malec
nie ukrywa, ze zamierza kandydowa¢ do Rady Miasta w najblizszych wyborach samorzadowych.

Biorac powyzsze pod uwage Rada Miasta Ostréw Mazowiecka uznatla, Ze nie mozna jednoznacznie wykluczy¢,
ze podstawg rozwigzania stosunku pracy zradnym p. Tadeuszem Malcem sg  zdarzenia zwigzane
z wykonywaniem przez radnego mandatu.

W ocenie Rady Miasta Ostrow Mazowiecka argumenty i dzialania Spoldzielni nie uzasadniaja faktycznych
powodow rozwigzania stosunku pracy. Watpliwosci budza fakty:

- zaproponowanie radnemu nowego stanowiska, ktore niecbawem przestaje istnie¢
w strukturze organizacyjnej Spotdzielni na 2018 r.,

- zmiana powodu rozwigzania stosunku pracy z winy pracownika na 3 miesi¢czne wypowiedzenie,

- po$piech w rozwigzaniu umowy o pracy zradnym bez oczekiwania na stanowisko Rady Miasta Ostrow
Mazowiecka.

W zwigzku z powyzszym Rada Miasta Ostréw Mazowiecka odmawia zgody na rozwigzanie stosunku pracy
z radnym p. Tadeuszem Malcem przez pracodawce Spotdzielni¢ Mieszkaniowg Lokatorsko- Wiasnosciows ,,Nasz
Dom” w Ostrowi Mazowieckie;j.
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