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Protokol

z posiedzenia Komisji Gospodarki Finansowej i Rozwoju Spoleczno -
Gospodarczego Rady Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 20 listopada 2018
roku pod przewodnictwem p. Ewy Orzechowskiej — Przewodniczace]
Komisji.

Obecni na posiedzeniu Czlonkowie Komisji:

Na posiedzeniu Komisji swoja obecno$¢ odnotowato 6 cztonkow Komisji ( lista obecnosci w
zalgczeniu do protokotu ).

Proponowany Porzadek Obrad:

1. Otwarcie posiedzenia,
2. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty w/s ustalenia wynagrodzenia dla
Burmistrza Miasta p. Jerzego Bauera.

AD. 1

Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska dokonata otwarcia posiedzenia
Komisji Gospodarki Finansowej i Rozwoju Spoteczno - Gospodarczego Rady Miasta Ostrow
Mazowiecka. Po przywitaniu zebranych i stwierdzeniu quorum Przewodniczaca Komisji
przedstawil proponowany porzadek obrad, ktory zostat przyjety w glosowaniu:

Jednogtosnie 6 gtosami ,,za”, 0 glosow ,, przeciw” i 0 glosow ,, wstrzymujgcych sie”.
AD. 2

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaly w/s ustalenia wynagrodzenia dla
Burmistrza Miasta.

Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska zaproponowata i przedstawila
czlonkom Komisji projekt uchwaty w/s ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta
p. Jerzego Bauera. Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska zwrdcita uwage na
zaproponowane z mocy przepisOw ustawy stawki wynagrodzenia. Przewodniczaca Komisji
p. Ewa Orzechowska poinformowata, ze zgodnie z obowigzujagcymi stawkami
wynagrodzenie podstawowe ksztaltuje sie¢ w granicach od 3600 do 4800 dodatek funkcyjny
do kwoty 2100, dodatek specjalny do wysokosci 40 % plus inne dodatki za wieloletnig prace.
Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska w zwiazku z powyzszym zaproponowata aby
wynagrodzenie zasadnicze dla Burmistrza Miasta p. Jerzego Bauera ustali¢ w wysokosci
4800 zt. czyli na poziomie maksymalnym, dodatek funkcyjny w wysokosci 2100 zt. i dodatek
specjalny w wysokos$ci 40 % liczac od sumy wynagrodzenia zasadniczego.
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Radny p. Stanistaw Dylewski zwrécit uwage, ze stawki, ktore odczytata
Przewodniczagca Komisji p. Ewa Orzechowska obowigzuja w miastach o wigkszej liczbie
mieszkancow. Radny zauwazyl, ze przepisy ustawowe na, ktére powotala si¢ Przewodniczaca
Komisji zostaly wyznaczone celem dostosowania ich proporcjonalnie do wielkosci
samorzadu. Radny zwrocit uwage, ze wlasnie w tym celu zostaly ustalone dolne i goérne
granice stawek. Radny wyrazit zdanie, ze w zwigzku z tym powinien zosta¢ przedstawiony
konkretny projekt uchwaly w/s ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta. Radny
wyrazit opini¢, ze praca Komisji Gospodarki Finansowej 1 Rozwoju Spoteczno -
Gospodarczego powinna opiera¢ si¢ na uprzednio przedstawionym i zaproponowany
projekcie uchwaty w/w zakresie. Radny w nastepnej kolejno$ci nawigzal do kwestii
liczebnosci mieszkancow miasta. Radny poddat pod rozwage dlaczego wobec liczby
mieszkancoOw miasta ksztattujacej si¢ w granicach 22 tys. Przewodniczaca Komisji
Finansowej wyszla z propozycja najwyzszej czyli maksymalnej stawki finansowe.

Radny p. Bogustaw Konrad odnoszac si¢ do kwestii poruszonej przez radnego
p. Stanistawa Dylewskiego zauwazyl, ze intencja ustawodawcy nie byto uzaleznienie stawek
od liczby mieszkancow w danym samorzadzie.

Radny p. Stanistaw Dylewski zapytal co wobec tego wedlug radnego p. Bogustawa
Konrada ustawodawca mial na mysli.

Radny p. Bogustaw Konrad wyrazita zdanie, ze ustawodawca powyzej przytoczonym
zapisem dat swobod¢ decydowania radnym wybranym przez mieszkancéw miasta. Radny
zwrocit uwage, ze powodem konstrukcji w/w przepisu ustawowego mogto by¢ uzaleznienie
wysokosci wynagrodzenia od efektywnosci wykonywania obowiazkéw przez wiodarzy
jednostek samorzadowych. Radny zauwazyl, ze w zwigzku z powyzszym efektywno$¢ pracy
burmistrza kazdy z radnych moze oceni¢ inacze;.

Radny p. Stanistaw Dylewski odnoszac si¢ do powyzszej wypowiedzi radnego wyrazit
zdanie, ze efektywnos$¢ pracy burmistrza moze oceni¢ on dopiero po roku trwania kadencji.
Radny wyrazil opini¢, ze w zwigzku z powyzszym na samym poczatku kadencji ocenienie
dziataf 1 pracy burmistrza jest nie mozliwe. Radny zwrécit uwage, ze ustalenie najwyzszych
stawek wynagrodzenia dla burmistrza jest to zatozenie z gory, ze burmistrz bedzie swoja
prac¢ wykonywat bardzo dobrze. Radny wyrazil zdanie, ze bardziej wtasciwym dziataniem
byloby zachowanie ostroznosci w tym zakresie a w zwigzku z tym nie goérowanie stawek
wynagrodzenia. Radny zwrdcit uwage, Ze powyzsze dziatanie daloby mozliwosé
ewentualnego podwyzszenia tych stawek na kolejnych sesjach Rady Miasta.

Radny p. Bogustaw Konrad nawigzujac do powyzszej wypowiedzi radnego zwrocit
uwage, ze argumenty uzyte przez radnego p. Stanistawa Dylewskiego bytyby stuszne gdyby
obecna kadencja byta pierwsza kadencja Burmistrza Miasta p. Jerzego Bauera. Radny
zauwazyl, ze w zwigzku z tym, ze kadencja ta jest druga kadencja obecnego Burmistrza
Miasta wiadome jest juz jak burmistrz bedzie pracowat i jaka byla efektywno$¢ tej pracy
w minionej kadencji.
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Radny p. Waldemar Patys odnoszac si¢ do kwestii wysoko$ci wynagrodzenia zwrocit
uwage, ze gdyby ustawodawca miala ma mys$li ustalenic wysokos$ci wynagrodzenia
burmistrza proporcjonalnie do liczy mieszkancow danego samorzadu wyznaczyt by rowniez
na podobnych zasadach diet¢ radnym. Radny w nastepnej kolejnosci nawigzal do kwestii
widetek finansowych okreslonych przez ustawodawceg. Radny zauwazyl, Ze mozna uzna¢, ze
Burmistrz Miasta p. Jerzy Bauer jest osobg, ktéra powinna zapracowac¢ na wyrdznienie jednak
jego praca jest juz powszechnie znana wobec czego tak jak stusznie zostalo powiedziane
mozna jego prace w jaki§ sposob oceni¢. Radny wyrazil zdanie, ze z calg pewnoscig nie
mozna odméwi¢ burmistrzowi pracowito$ci. Radny zauwazyt, ze w zwigzku z powyzszym
ustalenie wynagrodzenia ptacy dla Burmistrza Miasta jest efektem jego pracy dla miasta
w minionej kadencji. Radny wyrazit opini¢, ze powodem nie do konca efektywnej czasem
pracy burmistrza jest jego ubezwlasnowolnienie przez Rade Miasta. Radny zwrdcit uwagg, ze
przytoczone powyzej dziatanie potwierdza poprzednia kadencja.

Radny p. Pawel Pecura nawigzujac do tematu dyskusji zwrécit uwage, ze zarzadzanie
miastem mozna poroéwnac do zarzadzanie ogromnym przedsigbiorstwem. Radny zauwazyt, ze
w samym Urzedzie Miasta pracuje okoto 90 oséb do tego nalezy jeszcze doda¢ osoby
zatrudnione w jednostkach podlegltych. Radny wyrazit zdanie, ze w zwiagzku z powyzszym na
osobie zrzadzajacej takim zasobem lezy ogromna odpowiedzialnos¢. Radny zwrocit uwage,
ze praca burmistrza wigze si¢ z catlodobowa praca trwajaca bezustannie. Radny zauwazyl, ze
funkcja pelniona przez burmistrza wigze si¢ z pelnieniem funkcji reprezentatywnej nie tylko
na terenie miasta. Radny wyrazita zdanie, ze §rodki finansowe w samorzadzie sg zbyt male
w zwigzku z czym osoby pracujace w samorzadzie coraz czgsciej rezygnujg z swojej pracy na
korzy$¢ innej, lepiej platnej pracy. Radny wyrazil opinie, ze ograniczanie Srodkow w tym
zakresie spowoduje migracje specjalistow do innych przedsigbiorstw.

Radny p. Stanistaw Dylewski nawiazujac do powyzszej wypowiedzi radnego wyrazit
zdanie, ze nie dziwi si¢, ze pracownicy rezygnuja z pracy na korzys$¢ innej lepiej platnej
pracy. Radny zwrocit uwage, ze powodem takiego dziatanie jest wysoko$¢ zarobkow gdzie
pracownik zatrudniony na stanowisku urzgdniczym zarabia 2100 zt. przy czym burmistrz
bedzie zarabial pond 10 tys. zt. Radny wyrazit opinig, Ze takie dziatanie spowoduje jeszcze
wigksza migracje pracownikow do innych zakladéw pracy. Radny zwrocil uwagg, Zze z urzedu
nie odchodzi burmistrz czy dyrektorzy, ktorzy zarabiajg w granicach 8 tys. zl. tylko zwykli
pracownicy, ktorych patace ksztattuja si¢ najnize;.

Radny p. Pawet Pecura odnoszac si¢ do wypowiedzi radnego wyrazit zdanie, ze
zgadza si¢ z tym, Ze pracownicy powinni zarabia¢ wigcej. Radny wyrazil opini¢, ze uwaza on
rowniez, ze burmistrz jako menadzer powinien zarabia¢ znacznie wiece;.

Radny p. Stanistaw Dylewski odpowiedzial, ze owszem jednocze$nie wyrazajac
zdanie, ze wzrost wynagrodzenia burmistrza powinien odbywac si¢ stopniowo. Radny
zaproponowal aby zachowa¢ wigksza ostrozno$¢ w wydawaniu publicznych $rodkow
finansowych. Radny wyrazit zdanie, Zze jezeli z czasem burmistrz wywigze si¢ z swoich
zatozen 1 praca ta bedzie przebiegata tak jak nalezy jest on réwniez za tym aby z czasem daé
Burmistrzowi Miasta maksymalne stawki wynagrodzenia. Radny ponownie zaapelowat
0 bardziej ostrozne wydatkowanie $rodkéw publicznych pochodzacych z podatkow
mieszkancow.

str. 4



Przewodniczagca Komisji p. Ewa Orzechowska przypomniata, ze temat dyskusji
dotyczy ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta p. Jerzego Bauera. Przewodniczaca
Komisji p. Ewa Orzechowska zwrocita uwage, na kwote wynagrodzenia dyrektora szpitala.
Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska zauwazyta, ze wynagrodzenie dyrektora
szpitala jest znacznie wyzsze od obecnego wynagrodzenia Burmistrza Miasta.
Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska wyrazita zdanie, ze odpowiedzialno$é
burmistrza jest znacznie wicksza niz odpowiedzialno$¢ dyrektora szpitala. Przewodniczaca
Komisji p. Ewa Orzechowska zwrécita uwage, ze w zwiazku z powyzszym zwigkszenie
Wwynagrodzenia burmistrza powinno by¢ jak najbardziej uzasadnione.

Radny p. Stanistaw Dylewski zapytal czy Przewodniczaca Komisji p. Ewa
Orzechowska obliczyta kwot¢ wynagrodzenia jakie Burmistrz Miasta bedzie pobierat po
zwigkszeniu wynagrodzenia.

Przewodniczagca Komisji p. Ewa Orzechowska odpowiedziata, ze rachunek jest
prosty.

Radny p. Stanistaw Dylewski zapytal dlaczego projektu uchwaty w/s ustalenia
wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta nie przedstawiono Radzie Miasta do uprzedniego
zapoznania.

Przewodniczagca Komisji p. Ewa Orzechowska odpowiedziata, ze projekt uchwaty byt
dostepny na profilu ,,esesja” w zaktadce dotaczonej do whasciwego punktu porzadku obrad
sesji Rady Miasta. Przewodniczaca Komisji p. Ewa Orzechowska zapytata czy kto$ jeszcze
z radnych ma jakie§ pytania dotyczace przedmiotowego projektu uchwata. W zwiazku
z brakiem dalszych pytan w/s Przewodniczagca Komisji p. Ewa Orzechowska poddata pod
glosowanie celem zaopiniowania projekt uchwaly w zaproponowanym ksztalcie.

Komisja 4 glosami ,,za”, 1 glosem ,,przeciw” przy 1 glosie ,, wstrzymujgcym sie”’ pozytywnie
zaopiniowata projekt uchwaty w/s ustalenia wynagrodzenia dla Burmistrza Miasta.

Wigcej gltosdéw nie byto.
Na tym posiedzenie zakoficzono. Przewodniczaca Komisji

Ewa Orzechowska

Sporzadzita: Brzostek Sylwia — insp. ds. obstugi Rady
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