Protokotl
z posiedzenia Komisji Rady Miasta Ostrow
Mazowiecka ds. Oswiaty, Kultury
Fizycznej, Zdrowia, Spraw Socjalnych oraz
Porzadku Publicznego

Z dnia 8 lutego 2019 r.

Ostrow Mazowiecka 8 lutego 2019 r.
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Protokol

z posiedzenia Komisji ds. Oswiaty, Kultury, Kultury Fizycznej, Zdrowia,
Spraw Socjalnych oraz Porzadku Publicznego Rady Miasta Ostrow
Mazowiecka z dnia 8 lutego 2019 roku pod przewodnictwem
p. Waldemara Palysa - Przewodniczacego Komisji.

Obecni na posiedzeniu Czlonkowie Komisji:

Na posiedzeniu Komisji w dniu 8 lutego 2019 r. swoja obecnos¢ odnotowato 7 cztonkow
Komisji (lista obecnosci w zatgczeniu do protokotu ).

Spoza Komisja udzial w posiedzeniu wzieli:

1. Z-ca Burmistrza Miasta — p. Daniel Choinka;
2. Dyrektor Centrum Ustug Wspdlnych — p. Danuta Wtodarczyk;
3. Inspektor ds. O$wiaty — p. Renata Subda.

Proponowany Porzadek Obrad:

1. Otwarcie posiedzenia, ustalenie porzadku obrad 1 zatwierdzenie protokotu
z poprzedniego posiedzenia Komisji;

2. Rozpatrzenie 1 zaopiniowanie materiatow na IV sesj¢ Rady Miasta;

3. Opracowanie planu pracy Komisji na 2019 rok;

4. Sprawy rozne.

AD. 1
Otwarcie posiedzenia Komisji.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys dokonal otwarcia posiedzenia Komisji
Rady Miasta ds. Oswiaty, Kultury Fizycznej, Zdrowia, Spraw Socjalnych oraz Porzadku
Publicznego w dniu 8 lutego 2019 r. Po przywitaniu zebranych i stwierdzeniu quorum
Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys przedstawit proponowany porzadek obrad, ktory

zostal przyjety w glosowaniu:

Jjawnym 7 glosami ,,za”, 0 glosow ,,przeciw”’, 0 glosow ,, wstrzymujgcych sie ".

AD. 2
Rozpatrzenie i zaopiniowanie materialow na IV sesje Rady Miasta.

Projekt uchwaly w/s zmiany uchwaly budzetowej ma 2019 rok,
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Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zwrécit sie z prosba o przyblizenie
tematu przedmiotowego projektu uchwaty i wyjasnienie kwestii zwigzanych z w/w projektem.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka nawigzujac do tematu wyjasnil, ze zmiana
powyzszej uchwaty budzetowej wigze si¢ miedzy innymi z zadaniem inwestycyjnym budowy
ciggdbw pieszo — rowerowych. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka poinformowat, ze
termin na powyzsze zadanie zostal wydtuzony do realizacji na dwa lata (do 2020 roku). Z-ca
Burmistrza Miasta poinformowal, ze podobna sytuacja ma miejsce w przypadku planowanej
inwestycji modernizacji Stadionu Miejskiego gdzie kwota dofinansowania zostata roztozona
na dwa lata. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka poinformowat, ze w 2019 roku
miasto ma otrzymac¢ dofinansowanie w wysokos$ci 987 tys. zt. natomiast w 2020 roku 1 min.
zt. w zwigzku z czym w/w zadanie zostalo zaplanowane jako zadanie dwuletnie. Z-ca
Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka poinformowal, ze w zwiagzku z powyzszym zostato
zaplanowane wprowadzenie do budzetu nowego zadania inwestycyjnego takiego jak
modernizacja nawierzchni asfaltowych. Z-ca Burmistrza Miasta wyjasnil, Zze na w/w zadanie
zostata zaplanowana kwota 1 miln. 380 tys. zt. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka
zauwazyl, ze nawierzchnie asfaltowe na terenie miasta sg na chwile obecng w coraz to
gorszym stanie wobec czego wymagaja one modernizacji. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel
Choinka poinformowal, ze w zwigzku z powyzej przytoczonymi zmianami zmniejszeniu
ulegnie kwota zaplanowanego kredytu o 1,5 min. zi.

Radna p. Ewa Orzechowska zapytata czy ul. Szkolna réwniez zostata wzigta pod
uwage w planie ulic przewidzianych do modernizacji.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odnoszac si¢ do pytania radnej
odpowiedzial, ze tak. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka poinformowat, ze
ul. Szkolna zostala zaplanowana do remontu w 2019 roku na odcinku od ul. Sportowej do
ul. 1000 - lecia. Z-ca Burmistrza zauwazyt, ze modernizacji nawierzchni wymaga tez wiele
innych ulic z terenu miasta. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka wyrazil zdanie, Ze na
chwile obecng budowane jest wiele nowych drog na terenie miasta jednocze$nie zwracajac
uwage, ze nie mozna przy tym zapomina¢ o drogach juz istniejgcych, ktore wymagaja
modernizacji.

Radny p. Michat Kacprzak nawigzujac do tematu modernizacji Stadionu Miejskiego
zapytal jaki jest planowany podziat prac i na jakie etapy.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, ze prace inwestycyjne bgda
realizowane systematycznie 1 jezeli uda si¢ wykonawcy wykona¢ catos¢ inwestycji
w jednym roku to prace zostang zakonczone. Z-ca Burmistrza Miasta wyjasnil, ze jednak bez
wzgledu na czas realizacji srodki finansowe i tak zostang wyptacone w catosci w 2020 roku.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys odnoszac si¢ do powyzszej wypowiedzi
Z-cy Burmistrza Miasta zapytal czy jest mozliwe zawarcie takiej umowy z wykonawca.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedziat, ze tak.
Radny p. Bogustaw Konrad nawigzujac do tematu modernizacji ulic na terenie miasta
poinformowal, ze mieszkancy miasta wielokrotnie zglaszali potrzebe modernizacji ulicy

ks. Jerzego Popietuszki. Radny w zwiagzku z powyzszym zwrocit si¢ z prosba o ujecie
w planie inwestycyjnym modernizacji w/w ulicy.
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Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys odnoszac si¢ do w/w tematu zapytat do
kogo nalezy teren, na ktorym znajduje si¢ powyzej wskazana droga.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odnoszac si¢ do powyzej zadanego pytania
odpowiedzial, ze na chwil¢ obecng nie posiada wiedzy w tym zakresie. Z-ca Burmistrza
Miasta p. Daniel Choinka wyjasnit, ze w pierwszej kolejnosci do modernizacji zostaly
zaplanowane nawierzchnie znajdujgce si¢ w centrum miasta. Z-ca Burmistrza Miasta
poinformowal, ze zaplanowana inwestycja dotyczaca modernizacji nawierzchni jezdni nie
zostanie ukonczona w 2019 rok.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys nawigzujagc do tematu planowanej
inwestycji modernizacji drog na terenie miasta zwrocit uwage na bardzo zty stan nawierzchni
ulicy Chopina. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zauwazyl, ze w/w ulica potozona
jest w centrum miasta. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys w zwigzku
z powyzszym zwrocit si¢ z prosba o rozwazenie mozliwosci ujecia powyzej wskazanej ulicy
w planie modernizacji drog.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, ze zgloszona przez
Przewodniczacego Komisji ulica Chopina zostanie wzi¢ta pod uwagg.

Radny p. Bogustaw Konrad w nastepnej kolejnosci nawigzal do tematu remontowanej
nawierzchni ul. Brokowskiej. Radny poddat pod rozwage naprawe w/w ulicy na dalszym
odcinku az do drogi Nr. 50. Radny zapytal czy mozliwe byloby pozyskanie $rodkow
rzagdowych na realizacj¢ powyzej przytoczonej inwestycji. Radny zauwazyl, ze czasem
praktykowana jest realizacja inwestycji przy wspolnym udziale finansowym Powiatu i Miasta
(np. ul. 63 rok). Radny zwrdécil si¢ z prosbg aby przy planowaniu inwestycji wzig¢ réwniez
pod uwagg inwestycje ul. Brokowskiej.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zapytat czy kto$§ jeszcze z cztonkow
Komisji ma jakies pytania w procedowanym projekcie uchwaty. W zwigzku z brakiem
dalszych pytan w/s Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys poddat pod glosowanie
celem zaopiniowania projekt uchwaty w przedstawionym ksztalcie.

projekt uchwaly w/s zmiany uchwaly budzetowej ma 2019 rok,
Komisja w glosowaniu 4 glosami ,,za”, 0 glosow ,,przeciw” przy 3 glosach ,, wstrzymujgcych
sig” pozytywnie zaopiniowata projekt w przedstawionym ksztalcie.
Projekt uchwaly w/s zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Ostrow
Mazowiecka na lata 2019 — 2029.
Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys w zwigzku z brakiem pytan
w przedmiotowym projekcie projektu uchwaty poddat pod gtosowanie celem zaopiniowania

projekt uchwaty w zaproponowanym ksztalcie.

projekt uchwaly w/s zmiany Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta Ostrow Mazowiecka
na lata 2019 — 2029.
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Komisja w glosowaniu 4 glosami ,,za”, 0 glosow ,,przeciw” przy 3 glosach ,, wstrzymujgcych
sie”” pozytywnie zaopiniowata projekt w przedstawionym ksztalcie.

Projekt uchwaly zmieniajacej uchwal¢ w/s udzielenia pomocy finansowej Gminie
Ostrow Mazowiecka na realizacj¢ zadania pn.: ,,Budowa ul. Zale”.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zwrocit si¢ z prosba do Z-cy Burmistrza
Miasta p. Daniela Choinke o kilka stéw wprowadzenia do przedstawionego projektu uchwaty.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka wyjasénil, ze inwestycja ul. Zale zostata
zaplanowana do realizacji wspolnie z Gming Ostréw Mazowiecka. Z-ca Burmistrza Miasta
p. Daniel Choinka poinformowal, ze pierwotnie w/w inwestycja zostata zaplanowana
w budzecie miasta do realizacji na latach 2018/ 2019 natomiast na chwilg obecng ze wzgledu
na zewngetrzne okolicznosci termin realizacji inwestycji zostat zmieniony na lata 2019 /2020.
Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka wyjasnil, ze powyzsza inwestycja zostala
podzielona na dwa etapy w zwigzku z czym W 2019 roku bedzie realizowany 1 etap czyli
jeden odcinek drogi natomiast w 2020 roku bedzie realizowany 2 etap inwestycji czyli drugi
odcinek drogi.

Projekt uchwaly w/s utworzenia osrodka wsparcia ,,Ostrowski Klub Senior +” na
terenie miasta Ostrow Mazowiecka.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odnoszac si¢ do tematu poinformowat, ze
przedstawiony projekt uchwaly ma zwigzek z powstajacym na chwile obecna osrodkiem
senior +.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zapytat co obejmuje w/w projekt oraz co
w ramach jego bedzie realizowane.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka wyjasnit, ze projekt bedzie obejmowat,
15 o0s6b nieaktywnych zawodowo w wieku emerytalnym. Z-ca Burmistrza Miasta
poinformowal, Zze jednym z czlonkow domu seniora jest osoba niepelnosprawna, ktora
rodzina moze przywies¢ do w/w osrodka 1 zostawi¢ na dzienny pobyt.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zapytal czy w ramach projektu
Swiadczone s3 rowniez ustugi lekarskie 1 pielegniarskie.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedziat, ze na chwile obecng trudno
jest mu udzieli¢ odpowiedzi w powyzszym zakresie. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel
Choinka poinformowat, ze caloscig obstugi w/w projektu bedzie zajmowat si¢ MOPS.

Radna p. Ewa Orzechowska zapytata jak bedzie wygladata rekrutacja do projektu
senior +.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, Ze osoby zainteresowane
powinny zglasza¢ si¢ do MOPS gdzie bedzie odbywata si¢ rekrutacja do projektu.

Radna p. Ewa Orzechowska zapytata czy sa wyznaczone w zwiagzku z tym jakie$
Kryteria.
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Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, ze nie jest on osobg
wlasciwg do udzielenie wyjasnien w tym zakresie jednoczes$nie informujac aby wszystkie
pytania i wyjasnienia kierowac¢ do Kierownik MOPS.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zapytat czy funkcjonowanie klubu senior
+ bedzie odbywalo si¢ na podstawie regulaminu organizacyjnego, ktory bedzie okreslat
zasady jego funkcjonowania.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, ze prawdopodobnie tak.
Z-ca Burmistrza Miasta wyjasnil, ze funkcjonowanie projektu dobywac si¢ bedzie w ramach
struktury organizacyjnej MOPS.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zapytal czy finansowanie programu
bedzie odbywato si¢ rowniez w ramach budzetu MOPS.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka nawigzujac do pytania wyjasnit, Zze na
realizacje w/w zadania zostaty pozyskane $rodki zewnetrzne natomiast finansowanie bedzie
odbywac si¢ ramach obecnie ustalonego budzetu. Z-ca Burmistrza Miasta poinformowat, ze
nie zostato zaplanowane doktadanie dodatkowych Srodkow do w/w projektu poza tymi, ktore
juz zostaty ujete w budzecie. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka poinformowat,
ze podobna sytuacja dotyczy projektu pod nazwg ,,Kuchnia Miejska”. Z-ca Burmistrza Miasta
poinformowat rowniez, ze na marzec planowane jest otwarcie w/w projektu podczas, ktérego
bedzie mozliwe obejrzenie gotowego projektu ,,senior +” oraz projektu ,,kuchnia miejska”.
Z-ca Burmistrza Miasta wyjasnil, ze w/w projekty sa to dwa niezalezne od siebie projekty
i obiekty.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zapytal czy kto$ jeszcze z czionkow
Komisji ma jakie$ pytania w procedowanym punkcie porzadku obrad. W zwiazku z brakiem
dalszych pytan w/s Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys poddal pod glosowanie
celem zaopiniowania projekt uchwaty w przedstawionym ksztalcie.

Projekt uchwaly w/s utworzenia osrodka wsparcia ,,Ostrowski Klub Senior +” na terenie
Miasta Ostrow Mazowiecka.

Komisja w glosowaniu 7 gtosami ,,za” 0 glosow ,,przeciw’ przy 0 glosach ,, wstrzymujgcych
sie” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w przedstawionym ksztalcie.
Projekty uchwala:

a) w/s regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Miasto Ostrow Mazowiecka.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zapytal czy regulamin wynagradzania
nauczycieli obejmuje réwniez nauczycieli wychowania przedszkolnego z terenu miasta.
Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zwrocit si¢ z prosba o kilka stow wprowadzenia
do tematu dyskusji.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do tematu poinformowata, ze
nastgpila konieczno$§¢ wprowadzenia w/w zmian. Pani Renata Subda wyjasnita, ze
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wprowadzane zmiany majg rowniez zwigzek ze zmiang struktury szkot. Inspektor ds. Oswiaty
p. Renata Subda zwrécita uwage, ze projekt uchwaty rowniez zawiera w swojej tresci zapisy,
ktore powinny zosta¢ zamieszczone odrgbnie. Pani Renata Subda nawigzujac do powyzszej
wypowiedzi wyjasnita, ze ma na mysli fundusz zdrowotny dla nauczycieli oraz fundusz na
przyznawanie nagrod dla nauczycieli.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk nawigzujac do tematu zwrocita uwage, ze
praktyka pokazuje, ze latwiejszym dzialaniem jest dokonywaniec zmian w pojedynczych
regulaminach jezeli wyniknie taka konieczno$¢. Dyrektor CUW zwrdcita uwage, ze nie
wszystkie regulaminy wymagajg konieczno$ci uzgadniania co do ich tresci ze Zwigzkami
Zawodowymi. Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk wyjasniat, ze umieszczenie wszystkich
w/w kwestii w jednym regulaminie powoduje, ze cato$¢ zapisu podlega obowigzkowi
dokonywania uzgodnien ze Zwigzkami Zawodowymi. Dyrektor CUW poinformowat, ze
regulacjie w tym zakresie doktadnie mowia, ktore kwestie podlegaja uzgodnieniom, a ktore
opiniowaniu. Dyrektor CUW p. Danuta Wiodarczyk zauwazyla, ze w zwigzku z powyzszym
propozycja wydzielenia 1 stworzenia trzech oddzielnych regulaminéw jest zaroéwno
wygodniejsza jak i bardziej obrazowa dla kazdego.

Radny p. Michat Kacprzak nawigzujac do tematu projektu uchwaly w/s regulaminu
wynagradzania nauczycieli zwrocit uwage, ze z powyzszych zapisow wynika, ze zwigkszeniu
ulegt dodatek za wychowawstwo dla nauczycieli. Radny zauwazyl, ze na chwil¢ obecna
wysoko$¢ procentowa dodatku ustalono na 6 %. Radny zapytal jaka wobec tego byta
poprzednia wysoko$¢ w/w dodatku.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtlodarczyk odpowiedziala, ze w dotychczasowym
regulaminie wysoko$¢ dodatku za wychowawstwo dla nauczycieli wynosita 3,5% od
wysokosci wynagrodzenia nauczyciela dyplomowanego.

Radny p. Michat Kacprzak nawigzujac do tematu dodatku poddat pod rozwage czy
dodatek za wychowawstwo nie powinien by¢ troche wyzszy od proponowanego. Radny
wyrazit zdanie, ze na chwile obecng wysoko$¢ dodatku za wychowawstwo nie jest adekwatna
do wykonywanych z tego tytulu obowigzkéw. Radny uzasadnit swoja wypowiedz tym, ze
wychowawca oprocz wykonywanych obowigzkéw musi drugie tyle czasu (prywatnego)
poswigci¢ na sprawy zwigzane wychowawstwem. Radny w nastepnej kolejnosci nawigzat do
tematu dodatku motywacyjnego, ktéry przyznawany jest w granicach od 2% do 30%. Radny
zwrocit uwage, ze z przeprowadzonej przez niego kalkulacji wynika, ze dodatek
motywacyjny nauczyciela dyplomowanego moze wynie$¢ nawet w granicach 1000 zt. Radny
w zwigzku z powyzszym wyrazil cheé zgloszenia wniosku o zwigkszenie dodatku
za wychowawstwo.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do podjetych powyzej kwestii
zwrécila uwage, ze oceniajac prace nauczyciela dyplomowanego dyrektor ocenia
go w ramach dodatku motywacyjnego. Inspektor ds. O$wiaty p. Renata Subda zauwazyla, ze
w zwiazku z powyzszym ustalajagc wysokos¢ dodatku motywacyjnego dyrekcja bierze
rowniez pod uwage jego prace jako wychowawcy.

Radny p. Henryk Wilczewski nawigzujac do tematu dodatku motywacyjnego wyrazit
zdanie, ze rozpietos¢ od 2 % do 30 % jest to za duza rozpigtosc.
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Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do tematu zwrocita uwagg, ze do
chwili obecnej w uchwale nie byto uregulowanej najnizszej stawki dodatku.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtlodarczyk nawigzujac do powyzszej wypowiedzi
poinformowata, ze do chwili obecnej najnizszy dodatek motywacyjny na terenie miasta
wynosit 30 zt. co stanowito niecaty 1 %.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys nawigzujac do tematu zwrocit uwage, ze
2% dodatku to jest minimum, ktore musi zosta¢ przewidziane w regulaminie. Przewodniczacy
Komisji p. Waldemar Patys zwrécit uwage, ze w czasach kiedy on pehit funkcje dyrektora
zdarzali si¢ nauczyciele, ktoérzy wcale nie mieli dodatku motywacyjnego.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtlodarczyk odnoszac si¢ do powyzszej wypowiedzi
poinformowata, ze na chwile obecna rowniez majg miejsce takie sytuacje.

Radna p. Anna Krajewska nawigzujac do tematu dyskusji zwrdcita uwage, ze z punktu
widzenia zarzadzania podej$cie w sposob ,,bo tak si¢ nalezy” jest absolutnie demotywujace.
Radna wyrazila opinie, ze w zwigzku z powyzszym 2% wysoko$ci dodatku jest to zupehnie
przyzwoita wysokos¢. Radna wyrazita zdanie, ze grupa spoleczna nauczycieli jest
w porownaniu do innych grup spotecznych i tak grupg uprzywilejowang. Radna w nastepne;j
kolejnosci nawigzata do kwestii finansowania w/w zmian. Radna zapytata czy w zwigzku
zZ powyzszym zostanie zwickszona subwencja przyznawana na finansowanie szkot.

Dyrektor CUW p. Danuta Wilodarczyk odnoszac si¢ do powyzszego pytania radnej
wyjasnita, ze przy formutowaniu wysokosci dodatku za wychowawstwo przyjeta ona nowe
stawki zawarte w tabeli.

Radna p. Ewa Orzechowska zauwazyla, ze biorac pod uwage 2017 i 2018 rok oraz
dokonujac ich pordwnania mozna zauwazy¢ wzrost 1 podwyzke srodkow przeznaczonych na
wynagrodzenia.

Radny p. Michat Kacprzak ponownie nawigzat do tematu zaproponowanego przez
siebie wniosku. Radny zapytal czy moze zglosi¢ wniosek o wzrost dodatku za
wychowawstwo z 6 % do 8%.

Radna p. Beata Herman odnoszac si¢ do propozycji wniosku radnego zwrécita uwage,
ze przy formutowaniu w/w wniosku nalezatoby wskaza¢ z kont zdja¢ srodki, ktore nastepnie
zostang przekazane na zwigkszenie dodatku za wychowawstwo. Radna zapytata ilu na chwile
obecng jest wychowawcow na terenie miasta.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk odpowiedziala, Ze na terenie miasta
wychowawcow jest 136 we wszystkich jednostkach z terenu miasta.

Radny p. Michat Kacprzak zapytat czy te srodki na dodatek motywacyjny sg w jaki$
sposob zabezpieczone w budzecie.

Radny p. Bogustaw Konrad zapytat jaka kwota ogoélem przeznaczona jest na
wynagrodzenia dla nauczycieli z terenu miasta.
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Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk odpowiedziata, ze kwota przyznawana na
wynagrodzenia dla nauczycieli z terenu miasta wynosi 14 155 344 zt.

Radny p. Bogustaw Konrad zwrécit uwage, ze w dotychczasowej uchwale znajduje si¢
adnotacja, ze wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela wynosi do 20% dla
wicedyrektora 25 % a dla dyrektorow 30 %. Radny w zwiazku z powyzszym zapytatl ile
wynosi dodatek motywacyjny w SP Nr. 1.

Dyrektor CUW p. Danuta Wlodarczyk odnoszac si¢ do pytania radnego wyjasnita, ze
srednia wysoko$¢ dodatku na osobg w poszczegdlnych szkotach ksztattuje si¢ w nastepujacy
sposob: SP Nr. 1 — 197 zt., SP Nr. 2 — 240 zt., SP Nr. 3 — 202 zt.

Radny p. Bogustaw Konrad zapytat ile wobec tego wynosi maksymalny dodatek
motywacyjny przyznawany dla nauczycieli z terenu miasta.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk nawigzujac do pytania radnego odpowiedziata,
ze w SP Nr.l jest to kwota 660 zt. Dyrektor CUW p. Danuta Wilodarczyk wyjasnita,
ze w SP Nr. 1 zatrudnionych nauczycieli jest 64 z czego 57 nauczycieli otrzymuje dodatek

motywacyjny.

Radny p. Bogustaw Konrad zapytal czy mozliwe jest przesunigcie Srodkow z kwoty
przewidzianej na dodatek motywacyjny i przeznaczenie jej na zwickszenie kwoty dodatku za
wychowawstwo. Radny zapytata jaki sens ma zapisywanie kwoty 30 % dodatku skoro na
podstawie analizy jednej ze szkot wynika, ze wyptacany dodatek motywacyjny wynosi 6%.

Radna p. Ewa Orzechowska zauwazyla, ze z powyzszej dyskusji wynika, ze dodatek
motywacyjny otrzymujg wszyscy pracujacy nauczyciele. Radna zapytala jak wobec tego
przestawia si¢ kwestia dodatku przyznawanego za wychowawstwo. Radna poddata pod
rozwage czy kazdy nauczyciel zatrudniony w szkole otrzymuje dodatek za wychowawstwo.
Radna poddata réwniez pod rozwage czy zasadnym dziataniem jest obnizanie $rodkow
przeznaczonych na dodatek motywacyjny 1 tym kosztem zwigkszenie dodatku
za wychowawstwo. Radna wyrazita zdanie, ze w/w dziatanie spowoduje zwigkszenie
srodkéw dla mniejszosci, ktora otrzymuje dodatek za wychowawstwo kosztem wigkszosci,
ktora rowniez ciezko pracuje.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys odnoszac si¢ do tematu wyrazil zdanie,
ze wychowawstwo jest dodatkowym bonusem do tego aby otrzymaé¢ wigkszy dodatek
motywacyjny. Przewodniczacy Komisji zauwazyl, ze z posiadanych przez niego informacji
wynika, ze Zwigzki Zawodowe sg zadowolone z propozycji zaproponowanego regulaminu
wynagradzania nauczycieli.

Radna p. Beata Herman odnoszac si¢ do tematu dyskusji poinformowata, ze przed
podjeciem decyzji dotyczacej glosowania chcialaby posiada¢ wiedze skad zostang zdjete
srodki przeznaczone na zwigkszenie kwoty dodatku motywacyjnego. Radna wyrazita zdanie,
ze jezeli podwyzka ma nastapi¢ poprzez zwigkszenie deficytu miasta to ona nie zgadza si¢ na
takie dziatanie. Radna zauwazyla, ze od 2009 roku dodatek za wychowawstwo zostat
zwigkszony dwukrotnie.

Radny p. Bogustaw Konrad nawigzujac do wypowiedzi radnej wyrazit zdanie, ze
powyzsze porownanie nie jest adekwatne do sytuacji. Radny uzasadnit to tym, ze od 2009
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roku nastgpil znaczny wzrost cen wobec czego nie wlasciwym jest przytoczone powyzej
poréwnanie.

Dyrektor CUW p. Danuta Wlodarczyk nawigzujac do tematu zwigzanego ze
zwickszeniem stawek za wychowawstwo zwrocita uwage, ze na 254 zatrudnionych
nauczycieli wychowawstwo ma 136 nauczycieli. Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk
zauwazyta, ze zwigkszenie w/w stawek dotyczyloby potowy nauczycieli.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ podjetych powyzej kwestii
poinformowata, ze szacujac procentowe ,,widetki” zostalo wzigete pod uwage to co realnie
jest wyplacane.

Radny p. Michat Kacprzak zapytal do jakiej kwoty wzrosnie dodatek motywacyjny
jezeli srodki przeznaczone na jego finansowanie zostang pomniejszone o 2%.

Radny p. Bogustaw Konrad nawigzujac do powyzszego pytania odpowiedzial, ze
zamiast okoto 700 tys. zt. §rodki z tego tytutu beda wynosity 600 tys. zt.

Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk poinformowata, ze glownym zalozeniem jest
aby wszyscy nauczyciele zatrudnieni na terenie miasta osiggneli poziom wyznaczony kartg
nauczyciela.

Radny p. Michal Kacprzak zapytal czy kwota dodatku motywacyjnego zawarta
W projekcie uchwaty zostala okreslona na podstawie wyptaty w/w dodatku w roku ubiegltym.

Dyrektor CUW p. Danuta Wlodarczyk odpowiedziata, Zze pula $rodkow z w/w tytulu
zostala zwigkszona o 5 %.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys podsumowujac temat dyskusji
zaproponowal aby z decyzja na temat zwigkszenia $Srodkow dotyczacych zwigkszenia
dodatku za wychowawstwo wstrzymac si¢ np. do nastgpnego roku. Przewodniczacy Komisji
p. Waldemar Palys wyrazit zdanie, ze ze strony pracodawcéw i organu prowadzacego
zaproponowany naktad srodkow jest to duzy naktad.

Radny p. Michat Kacprzak odniést si¢ do zaproponowanego przez siebie wniosku.
Radny poinformowal, ze zaproponowal powyzszy wniosek liczac na to, ze inne koszty nie
ulegng zmianie. Radny wyrazit zdanie, ze jest ostatnig osoba bedaca za zmniejszeniem
srodkéw jednym a przyznawaniu ich komu$ innemu. Radny poinformowatl, ze w zwigzku
z powyzszym przychyla si¢ on do pozostania przy 6% dodatku za wychowawstwo i wycofuje
zgloszony przez siebie wniosek.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do tematu stawek dodatku
motywacyjnego i dodatku za wychowawstwo zwrocila uwage, ze ustalanie stawek obywato

si¢ przy udziale Skarbnik Miasta p. Anny Wilczynskie;.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zaproponowal zakonczenie dyskusji
w przedmiotowym projekcie uchwaty.

Dyrektor CUW p. Danuta Wlodarczyk zapytala czy radni $ledzg dziatania
w Ministerstwie zwigzane ze zmiang stawek zasadniczych. Dyrektor CUW p. Danuta

Strona 10z 16



Wiodarczyk poinformowata, ze codziennie $ledzi w/w dziatania i wylapuje informacje
dotyczace powyzszego tematu. Dyrektor CUW p. Danuta Wtlodarczyk zauwazyta, ze
propozycje ministerstwa sg bardzo rézne. Dyrektor CUW poinformowata, ze jedng
z propozycji jest dopisanie do rozporzadzenia réznego rodzaju dodatkéw. Dyrektor CUW
p. Danuta Wlodarczyk poddata pod rozwage czy w zwigzku z powyzszym zasadne jest
zwiekszenie dodatku biorgc pod uwage, ze prawdopodobnie zostang one rowniez zwickszone
przez Ministerstwo.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda nawigzujac do powyzszej wypowiedzi dodata,
ze regulamin wynagradzania objety jest szczegolng procedurg czyli procedurg uzgadniania
jego zapisow ze Zwigzkami Zawodowymi. Inspektor ds. O$wiaty p. Renata Subda
poinformowat, ze do przeprowadzenie uzgodnien potrzebny jest co najmniej miesigc czasu.
Inspektor ds. O$wiaty p. Renata Subda zwrdcita uwage, ze w zwiazku z powyzszym kazda
zmiana wprowadzona do regulaminu wymaga ponownego wszczgcia procedury.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys odnoszac si¢ do tematu projektu uchwaty
w/s regulaminu wynagradzania nauczycieli poinformowal, ze z przeprowadzonej rozmowy
z Przewodniczacg Zwigzkow Zawodowych uzyskata informacje, ze Zwigzki Zawodowe sg
usatysfakcjonowane propozycjg zmian zawartych w regulaminie. Przewodniczacy Komisji
p. Waldemar Palys w zwigzku z zakonczeniem dyskusji w/s zaproponowata poddanie pod
glosowanie celem zaopiniowania projekt uchwaty w przedstawionym ksztaltcie.

Projekt uchwaly w/s regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla
ktorych organem prowadzqcym jest Miasto Ostrow Mazowiecka.

Komisja w gltosowaniu 4 glosami ,,za”, 0 glosow ,,przeciw” przy 3 glosach ,, wstrzymujgcych
sig”” pozytywnie zaopiniowata projekt w przedstawionym ksztalcie.

b) w/s okreslenia rodzajéw swiadczen przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla
nauczycieli oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zapytat czy czlonkowie Komisji maja
jakie$ pytania co do przedstawionego projektu uchwaty w/s okreslenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych w ramach pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkow i sposobu ich
przyznawania.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda poinformowata, ze przedstawiony projekt
uchwaty zostal wyodrgbniony z poprzedniej uchwaty a zawarte w niej zapisy w zasadzie
pozostaty niezmienione. Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda wyjasnita, ze dodanym
zapisem w przedstawionym projekcie uchwaly jest zapis dotyczacy terminu wyplaty
Swiadczenia. Inspektor ds. O$wiaty p. Renata Subda zwrdcita uwage, ze w/w projekcie
uchwaty zostaly zamieszczone zapisy dotyczace tego, ze $rodki finansowe znajduja si¢
w dyspozycji Burmistrza Miasta, w jakiej formie oraz za co moga zostal przyznane.
Inspektor ds. O$wiaty p. Renata Subda podsumowujac zwrdcita uwage, ze powyzsze zapisy
zostaly przeniesione z poprzedniej uchwaty do obecnie przedstawionego projektu uchwaty.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys w zwigzku z dalszym brakiem pytan
w przedmiotowym projekcie uchwaty zaproponowal poddanie pod glosowanie celem
zaopiniowania projekt uchwaty w/s okreslenia rodzajow §wiadczen przyznawanych w ramach
pomocy zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkow i Sposobu ich przyznawania.
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Projekt uchwaly w/s okreslenia rodzajow swiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli oraz warunkow i sposobu ich przyznawania.

Komisja w glosowaniu 6 glosami ,,za” 0 gltosow ,,przeciw” przy 0 glosach ,, wstrzymujgcych
sig”” pozytywnie zaopiniowala projekt uchwaty w przedstawionym ksztalcie.

C) w/s ustalenia Kkryteriow i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu na
nagrody, dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym
jest Miasto Ostrow Mazowiecka.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zapytal czy w przestawionym projekcie
uchwaty zostaty zawarte nowe zapisy zwigzane z ustalaniem kryteriéw i przyznawaniem
nagréd dla nauczycieli.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do pytania Przewodniczacego
Komisji p. Waldemara Palysa odpowiedziala, ze nowym elementem zawartym
w przedstawionym projekcie uchwaly jest zapis dotyczacy dopuszczenia zwigkszenia
srodkow o 20% jezeli chodzi o nagrody Burmistrza Miasta. Inspektor ds. Oswiaty p. Renata
Subda wyjasniat, ze do chwilo obecnej takiego zapisu nie byto informujac jednoczesnie, ze
byla jedynie pula srodkow finansowych, ktora z okazji dnia Edukacji Narodowej byta
wyczerpywana. Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda zwrocita uwage, ze ze wzgledu na
zdarzajace si¢ wyjatkowe sytuacje (np. odejscie na emeryture zastuzonego nauczyciela) do
chwili obecnej nie byto mozliwosci przyznania dodatkowej nagrody. Inspektor ds. Oswiaty
p. Renata Subda poinformowata, ze w zwigzku z powyzszym zapis ten zostat na chwile
obecng zmieniony i umozliwia przyznanie nagrody z inicjatywy wiasnej Burmistrza Miasta.

Radny p. Henryk Wilczewski nawigzat do zapisu zawartego w przedstawionym
projekcie uchwaty w nastepujagcym brzmieniu: ,, W uzasadnionych przypadkach, $rodki na
Nagrody Burmistrza Miasta moga zosta¢ zwigkszone, nie wigcej niz o 20%”. Radny zapytata
od jakich srodkéw finansowych moze nastapi¢ w/w zwigkszenie.

Inspektor ds. Os$wiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do pytania radnego
odpowiedziata, ze mowa jest o $rodkach finansowych bedacych w gospodarowaniu
Burmistrza Miasta.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys odnoszac si¢ do powyzszych kwestii
wyrazil zdanie, ze dobrym elementem ujetym w projekcie uchwaty jest zapis dotyczacy
terminu wyplaty nagrody.

Dyrektor CUW p. Danuta Wlodarczyk odnoszac si¢ do tematy dyskusji
poinformowata, ze nagrody wyplacane sa3 w pazdzierniku podczas gdy wykonana jest juz
analiza finansowa za okres 9 miesi¢cy. Dyrektor CUW p. Danuta Wtodarczyk zwrocita
uwage, ze 2018 roku aby zabezpieczy¢ $rodki na zamknigcie w pelni calego roku CUW
otrzymal dodatkowe s$rodki pochodzace z rezerwy miasta. Dyrektor CUW p. Danuta
Wilodarczyk wyrazita zdanie, ze nagrody, o ktorych mowa przyznawane sg raz lub dwa razy
w roku 1 w stosunku do realiow os$wiaty gdzie plan finansowy wynosi 5 min. zl. s3 to
niewielkie $rodki.
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Radny p. Bogustaw Konrad nawigzatl do zapisu zawartego w projekcie uchwaty
W nast¢pujacym brzmieniu: ,,Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje
dyplom, ktorego kopi¢ wiacza si¢ do jego akt osobowych”. Radny zapytala co dzieje si¢
w przypadku kiedy nauczyciel nie zgtosi si¢ po dyplom w dniu jego wreczania.

Inspektor ds. O$wiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do pytania radnego wyjasnita, ze
dyplom jest kserowany i przekazywany do szkoty, w ktorej zatrudniony jest dany nauczycieli.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys w zwigzku z wyczerpaniem tematu
dyskusji nad przedtozonym projektem uchwaly zaproponowal poddanie pod glosowanie
celem zaopiniowania projekt uchwaly w/s ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod ze
specjalnego funduszu na nagrody, dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Miasto Ostrow Mazowiecka.

Projekt uchwaly w/s ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod ze specjalnego
Sunduszu na nagrody, dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach, dla ktorych organem
prowadzgcym jest Miasto Ostrow Mazowiecka.

Komisja w glosowaniu 6 gtosami ,,za” 0 glosow ,,przeciw” przy 0 gltosach
., wstrzymujqcych sie”” pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w przedstawionym
ksztalcie.

Projekty uchwal:

a) w/s nadania Statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Marii Dabrowskiej
w Ostrowi Mazowieckiej.

b) wi/s nadania Statutu Miejskiemu Domowi Kultury w Ostrwi Mazowieckiej.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys nawigzujac do tematu przedtozonego
projektu uchwaty w/s nadania Statutu MBP zauwazyt, ze kwestie zawarte w Statucie dotycza
zmian zwigzanych ze zmiang adresu MBP. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys
zwrécil uwage, ze Statut MBP okre$la regulamin organizacyjny biblioteki nadawany przez
dyrektora po zaciagnigciu opinii organizatora. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patlys
w zwigzku z powyzszym zapytat kto w miescie jest osoba odpowiedzialna za powyzsze
kwestie.

Dyrektor CUW p. Danuta Wiodarczyk odpowiedziata, ze osoba odpowiedzialng jest
Burmistrz Miasta.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys poddat pod rozwage czy niezasadne byloby
dofaczenie Regulaminu Organizacyjnego MBP od Statutu MBP jako zatgcznika.

Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda odnoszac si¢ do powyzszej kwestii poruszonej
praz Przewodniczacego Komisji poinformowala, ze elementy wymagane do zamieszczenia
w statucie okreSlone sg w przepisach ustawy. Inspektor ds. Oswiaty p. Renata Subda
wyjasnita, ze z tego co pamigta w przepisach ustawowych taki element nie byl wymagany.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zwrocit uwage, ze Regulamin Organizacyjny
MBP nie jest zadng tajemnicg podobnie jak Regulamin Organizacyjny MDK. Przewodniczacy
Komisji p. Waldemar Patys zauwazyl, ze z zapiséw zawartych w Statucie MDK wynika, ze
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powolany zostanie Z-ca Dyrektora MDK. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys
zapytal czy wiadome jest juz kto to bedzie.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, Zze na chwile obecng nie jest
jeszcze wiadomo kto bedzie pehnit funkcje Z-cy Dyrektora MDK.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys nawigzujagc do tematu stanowisk pracy
w MDK poinformowatl, ze docierajg do niego glosy, ze w/w instytucji kultury tworzone sg
sztuczne kierownicze stanowiska pracy.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odnoszac si¢ do powyzej poruszonej kwestii
odpowiedziat, ze jest to nieprawda. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka wyjasnil, ze
MDK sa stanowiska kierownicze jednocze$nie informujac, ze sg to stanowiska, ktore
funkcjonuja od dawna.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys nawigzujac do zapisu zawartego
w Statucie MDK dotyczacego powotania Z-cy Dyrektora MDK odczytal treS¢ w/w zapisu
w nastepujgcym brzmieniu: ,, Zastepce¢ Dyrektora MDK powotuje i odwotuje Dyrektor
MDK?”. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys zwrocit uwage, ze z powyzszego zapisu
wynika, ze powotanie Z-cy Dyrektora MDK nastepuje na podstawie powotania a nie
konkursu. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys wyrazit zdanie, ze zgadza si¢ on z tym
zapisem w pehli. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zwrocit si¢ z prosba
o przedstawienie w/w regulamindéw na najblizsze posiedzenie Komisji ds. Oswiaty, Kultury,
Kultury Fizycznej, Zdrowia, Spraw Socjalnych oraz Porzadku Publicznego. Przewodniczacy
Komisji p. Waldemar Palys zapytal czy sa jeszcze jakie§ pytania co do procedowanego
projektu uchwaty. W zwigzku z brakiem dalszych pytan w/s Przewodniczacy Komisji
p. Waldemar Patys poddat pod glosowanie celem zaopiniowania projekt uchwaty w/s nadania
Statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Marii Dabrowskiej w Ostrowi Mazowieckie;.

Projekt uchwaly w/s nadania Statutu Miejskiej Bibliotece Publicznej im. Marii Dgbrowskiej
w Ostrowi Mazowieckiej.

Komisja w glosowaniu 4 glosami ,,za”, 0 glosow ,,przeciw” przy 1 glosie
., Wstrzymujgcym si¢”’ pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w przedstawionym
ksztalcie.

Projekt uchwaly w/s nadania Statutu Miejskiemu Domowi Kultury w Ostrwi
Mazowieckiej.

Komisja w glfosowaniu 4 glosami ,,za”, 0 gtosow ,, przeciw” przy 1 glosie
., Wstrzymujgcym si¢”’ pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty w przedstawionym
ksztalcie.

Projekt uchwaly w/s podziahu i scalenia nieruchomosci

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Paltys nawigzujac do powyzszego tematu
dyskusji zapytal o kwestie dotyczace szerokosci drog. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar
Palys zauwazyt, ze z powyzszego projektu uchwaty wynika, ze dtugosci jednej z drog wynosi
do 100 m. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys zwrocit si¢ z prosba o wyjasnienie
powyzej kwestii.
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Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedziat, ze szerokos$¢ drog bedzie
jednakowa. Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka przedstawit do zapoznania mapg¢ planu
podziatu i scalenia nieruchomosci.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys nawigzujac do tematu wyjasnit, ze jego
powyzsze pytanie ma zwigzek z tym, ze czesto ulice tworzone na matych osiedlach nie zdaja
egzaminu i petnig jedynie funkcje drog wewnetrznych.

AD. 3
Opracowanie planu pracy Komisji na 2019 rok.

Projekt uchwaly w/s zatwierdzenia planow pracy Komisji stalych Rady Miasta Ostréow
Mazowiecka na 2019 rok.

Przewodniczagcy Komisji p. Waldemar Palys nawigzujagc do tematu planu pracy
Komisji statych Rady Miasta odczytat w projekt planu pracy celem zapoznania pozostatych
cztonkoéw Komisji z jego trescia.

Plan Pracy
Komisji O$wiaty, Kultury, Kultury Fizycznej, Zdrowia, Spraw Socjalnych
oraz Porzadku Publicznego na 2019 rok

L.p Termin Tematyka
1. 1). Przyjecie planu pracy Komisji na 2019 r.
I Kwartal - styczen, luty, marzec 2). Informacja o bezpieczenstwie miasta
w 2018 r.

3). Informacja o Funkcjonowaniu kultury
1 sportu w miescie za 2018 r.

2. 1). Rozpatrzenie raportu o stanie miasta.

IT Kwartat - kwiecien, maj, czerwiec 2). Sprawozdanie z wykonania budzetu
Miasta za 2018 r.

3). Informacja o dziatalnosci
Migdzygminnego Zwiagzku ,,Ziemia
Ostrowska” za 2018 r.

4). Informacja o podejmowanych dziataniach
na rzecz promocji miasta

3. 1). Informacja o funkcjonowaniu

IIT Kwartat - lipiec, sierpien, wrzesien podstawowej opieki zdrowotnej w 2018 r.
2). Informacja o funkcjonowaniu pomocy
spoteczne;.

3). Informacja o realizacji budzetu miasta za
okres 6-cy 2019 r.

4, 1). Informacja o stanie realizacji zadan
IV Kwartat - pazdziernik, listopad, oswiatowych miasta Ostréw Mazowiecka
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grudzien w roku szkolnym 2018 /2019
2). Analiza projektu budzetu Miasta Ostrow
Mazowiecka na 2020 rok.

5. 1). Rozpatrzenie spraw kierowanych do
Termin staty Komisji.

2). Rozpatrzenie i opiniowanie materiatow
zgodnie z wlasciwoscig Komisji

Komisja w glosowaniu 5 glosami ,,za” 0 glosow ,,przeciw” przy 0 glosach
, wstrzymujqcych si¢” przyjeta plan pracy Komisji.
AD. 4

Sprawy rozne.

Radny p. Michat Kacprzak zwrocit si¢ z prosbg o mozliwos¢ przedstawienia
informacji na temat planu realizacji remontéw w jednostkach o§wiatowych.

Z-ca Burmistrza Miasta p. Daniel Choinka odpowiedzial, ze w/w plan znajduje si¢
u Skarbnik Miasta p. Anny Wilczynskiej z mozliwosciag wgladu dla osob zainteresowanych.

Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Patys nawigzal do tematu Uchwaly
Nr. 111/17/2018 Rady Miasta z dnia 19 grudnia 2018 r w/s ustalenia maksymalnej liczby
zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych na terenie Miasta Ostréw Mazowiecka.
Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys wyrazit zdanie, ze w zwigzku z tym, ze w/w
uchwata zostata uchylona w czesci poprzez Rozstrzygnigcie Nadzorcze Wojewody
Mazowieckiego temat uchwaly bedzie ponownie poddany pod dyskusje na jednym
z najblizszych posiedzen Komisji. Przewodniczacy Komisji p. Waldemar Palys wyrazit
opini¢, ze w/w problem nie jest to problem rozwigzany.

Wigcej gloséw niebylo.
Na tym posiedzenie zakonczono.

Przewodniczacy Komisji

Waldemar Palys.

Sporzadzita: Brzostek Sylwia — insp. ds. obstugi Rady
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