UCHWARA Ne X /55 /9%

Rady Miejskiej w Ostrowi Mazovieckie
. 1 dnia 16 wrzesnia 1999r.

-

sbréwie przystapienia do Stowarzyszenia “Polska Sied ENERGIE
TES" .

Na podstawie art.18 wust.2 punkt 12, w zwiazku z art.B84
ﬁauu Zz dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym /tekst
dnolity Dz.U. =z 1996 r. nr 13, poz. T4 z pozniejszymi
nianami / Rada Mie jska Ostrowi Mazowieckiej uchwala, co
astepu je:

§ 1

fsto Ostréw Mazowiecka przystepuje do Stowarzyszenia "Polska
?& ENERGIE CITES", dzi1ata jacego na podstawie statutu

lanowiacego zatacznik do ninitejsze ) uchwaty.

§ 2

asto Ostréw Mazowiecka bedzie reprezentowat w niniejszym

4

lowarzyszeniu burmistrz Ostrowi Mazowieckiej.

konanie uchwaly powierza sie Zarzadowi Miasta.
g 4

ata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Przewodniczac Miej iej

mer Fbipe Tazka




STATUT STOWARZYSZENIA POLSKIEJ SIECI

»ENERGIE CITES«

ROZDZIAL I
Postanowienia ogélne

§1

Tworzy sie Stowarzyszenie o nazwie »Polska Sie¢ "Energie Cités"«.

§2
- 1. Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawna.

2. Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

§3
1. Stowarzyszenie dziata na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.
2. Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

§4
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Krakow.

§5

Stowarzyszenie ma prawo uzywania pieczeci oraz odznaki organizacyjnej.

§6
1. Stowarzyszenie moze przystepowaé¢ do organizacji krajowych i migdzynarodowych o
podobnych celach i zasadach dziatania.

2. O przystepowaniu do organizacji, o ktérych mowa w ust. 1, badz wystgpowaniu z nich
decyduje Walne Zebranie Czlonkéw wigkszoscia kwalifikowana, co najmniej 2/3
glosow czlonkéw zwyczajnych bioracych udziat w Walnym Zebraniu Czionkow




ROZDZIAL 11

Cele i Srodki dzialania 12

§7

.' Celem Stowarzyszenia jest: 13
1. Promowanie rozwoju gospodarczego kraju oraz ochrony srodowiska poprzez bardzej '
!

efektywne wykorzystanie energii na poziomie zZrédta, przesylu i odbiorcy. 14,
2. Kreowanie strategii rozwoju miast i gmin z uwzglednieniem zasad efektywneg
wykorzystania energii 1 ochrony §rodowiska. 15.
§8
Cele okreslone w §7 Stowarzyszenie realizuje przez:
1. Wspdlne dziatania promujace i wspierajace proefektywnosciowq i prockologic__
polityke energetyczna. ‘ Sto
2. Zbieranie oraz wymiana informacji i do$wiadczen w zakresie oszczednego
gospodarowania energia oraz utatwianie cztonkom Stowarzyszenia dostgpu do wiedzy Sto
1 osiagnie¢ w tej dziedzinie. poc
3. Podejmowanie wspélnych projektéw demonstracyjnych i pilotazowych w zakresie
oszczednego i proekologicznego gospodarowania energia.
4. Wymiana doéwiadczen dotyczacych realizowanych projektéw i tworzenie rozwiazal
powtarzalnych, mozliwych do wdrozenia w innych miastach i gminach.
5. Tworzenie bazy danych dotyczacych projektow z dziedziny modernizacji
i restrukturyzacji energetyki ze szczegdlnym uwzglednieniem danych majac
znaczenie z punktu widzenia instytucji finansujacych i utatwiajacych przygotowanie
dokumentacji wnioskow kredytowych.
6. Informowanie czlonkéw Stowarzyszenia o krajowych i zagranicznych kredytach
i subwencjach na przedsiewziecia w dziedzinie efektywnego wykorzystania energii
1 ochrony s$rodowiska.
7. Wymiane informacji i opinii o firmach i instytucjach oferujacych swe ustugi W
zakresie gospodarki energetycznej.
Organizowanie szkolen z udziatem specjalistow z kraju i zagranicy.
Wystepowanie do wiadz centralnych i terenowych w celu tworzenia wiasci
regulacji prawnych w dziedzinie gospodarki energia i reprezentowanie Ww

e P

zakresie cztonkéw Stowarzyszenia na forum krajowym. |
10. Wspieranie czlonkéw Stowarzyszenia w kreowaniu i realizacji cato$ciowej polityki
efektywnego wykorzystania energii i ochrony srodowiska.




11. Podejmowanie dzialari wspierajacych i promujacych rozwéj krajowych |
technologii oraz produkcji i ustug w dziedzinie efektywnego wykorzystania energii
oraz odnawialnych Zrddet energii.
12. Podejmowanie wspdlnych dziatan, z wykorzystaniem srodkéw masowego przekazu I
- oraz dzialalnosci wydawniczej w celu propagowania idei przyjaznego srodowisku |
gospodarowania energia. ) ! il
' 13. Wspoldzialanie z organami administracji panstwowej jak rowniez instytucjami i |
organizacjami w zakresie celdw statutowych Stowarzyszenia.
14. Rozwijanie wspolpracy z zagranica i reprezentowanie Czlonkow Stowarzyszenia na |
forum miedzynarodowym. | i
15. Wlaczenie si¢ w prace funkcjonujacej w krajach Wspolnoty Europejskiej Sieci miast |
"Energie Cités".

§ 8A

- Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza, na ogélnych zasadach lI
.' okreslonych w odrgbnych przepisach. Dochod =z dzialalnosci gospodarcze; :!;'L'
- Stowarzyszenia shuzy realizacji celéw statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do

podziatu migdzy jego cztonkow. i

Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

ROZDZIAL III L |
|
§9 ‘
1. Czlonkostwo moze przybiera¢ formy: |
a. Czlonkostwa Zwyczajnego,
b. Czlonkostwa Wspierajacego,
¢. Czlonkostwa Honorowego. i

2. Kandydat na cztonka zwyczajnego lub wspierajacego przedklada pisemna deklaracjg

stwierdzajaca wole przystapienia do Stowarzyszenia. I
3. Nadanie godnosci czlonka honorowego nastgpuje przez Walne Zebranie Czionkow na il
wniosek Zarzadu i




§10

1. Czlonkami Stowarzyszenia sa gminy.

3,

2.

Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia reprezentowani sa na forum Stowarzyszenia
przez upowaznionych przedstawicieli swych organéw zwanych  dalej
.Przedstawicielami”.

-

§11

. Przyjmowanie czlonkoéw zwyczajnych nastepuje na podstawie uchwaty Zarzadu

Stowarzyszenia.
Wnioskowanie o skreslenie z listy czlonkéw zwyczajnych nalezy do kompetencji
Zarzadu.

§12

Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna lub osoba fizyczna
- krajowa lub zagraniczna, ktérej dziatalno$¢ nie koliduje z celami statutowymi
Stowarzyszenia i ktéra dla poprawienia dzialalnoséci Stowarzyszenia deklaruje skladke
cztonkowska.

Czlonek wspierajacy moze zadeklarowaé na rzecz Stowarzyszenia pomoc rzeczowa
lub finansowa.

Czlonek wspierajacy, bedacy osoba prawna, dziala w Stowarzyszeniu poprzez
pelnomocnika przez siebie wyznaczonego.

Przyjecia i skreslenia z listy czlonkéw wspierajacych dokonuje Zarzad
Stowarzyszenia.

W szczegdinie uzasadnionych przypadkach Zarzad Stowarzyszenia moze zwolni¢
cztonka wspierajacego z optacania skladek czlonkowskich.

§13

. Czlonkiem Honorowym Stowarzyszenia moze byc¢ osoba fizyczna, ktéra wniosia

wybitny wklad w rozwd;j idei Stowarzyszenia lub w inny szczegélny sposob wniosta
zastugi dla Stowarzyszenia.

Czionkowie honorowi zwolnieni sa z optacania sktadek cztonkowskich.
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§ 14 i

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do: |
a. czynnego i biernego prawa wyborczego do wiadz Stowarzyszenia, | i
b. korzystania z pomocy i majatku Stowarzyszenia, 1
¢. zglaszania wnioskéw i opinii dotyczacych dziatalnosci Stowarzyszenia, _ ' :fi

d. obecnosci na posiedzeniu wiadz. | S
2. Czlonek zwyczajny obowiazany jest do: : |,Ilf
a. aktywnego uczestniczenia w prawach i realizacji celow Stowarzyszenia
b. przestrzegania Statutu, regulaminéw i uchwat Stowarzyszenia |
¢. regulamego optacania skladek i innych $wiadczen obowiazujacych w

Stowarzyszeniu.

§15

~ 1. Czlonek wspierajacy i honorowy, z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa

s e

wyborczego, posiada prawa okreslone w § 14 ust.1 pkt. b - d.
- 2. Czlonek wspierajacy i honorowy ma prawo braé¢ udzial z glosem doradczym w

statutowych wtadzach Stowarzyszenia.
- 3. Czlonek wspierajacy jest obowiazany do regulamego wywiazywania si¢ 2 "

|
l
Stowarzyszenia. ' i]
}

~ deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania statutu , regulaminu i uchwat
§ 16
3 i 3
Czlonkostwo wygasa przez: 'l

|
a. Dobrowolne wystapienie zgloszone na pismie z zachowaniem zasad i formy il ,;!
przewidzianej dla przystapienia do Stowarzyszenia, po uprzednim uregulowaniu .‘
sktadek czionkowskich i innych zobowiazan, - '-"|

b. Wykluczenie uchwata Zarzadu z powodu nieplacenia sktadki czlonkowskiej przez ' g;'
okres dtuzszy niz 6 miesiecy lub razacego naruszenia zasad i celow okreslonych I‘

|

|

|

|

statutem,
¢. émier¢ czlonka lub utrate osobowosci prawnej przez czionka wspierajacego i
d. wykluczenie, w przypadku czlonka wspierajacego, na skutek prawomocnego
orzeczenia sadu kolezeniskiego, w razie stwierdzenia razacego naruszenia zasad
statutowych, nieprzestrzegania postanowien, uchwat i regulaminow. i




e. wykluczenie, w przypadku czionka wspierajacego, w wyniku prawomocn
orzeczenia sadu powszechnego orzekajacego karg¢ dodatkowa w postacl
pozbawienia praw publicznych; :

f. pozbawienie czlonkostwa honorowego w wyniku uchwaly wiadzy Stowarzyszenia,
ktéra cztonkostwo nadata. .

J1 Rewizy

ROZDZIAL IV Kolezensk
Wiladze Stowarzyszenia .' 'e Statutu
\cnie regul.

§ 17 nej, SQdUK

le wysokos
i skladek.

F.Wysokos’cj
Owanie uchw
wanie innyq

1. Wladzami Stowarzyszenia sa:
a. Walne Zebranie Czlonkdow
b. Zarzad Stowarzyszenia
¢. Komisja Rewizyjna
d. Sad Kolezenski
2. Kadencja wiadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

3. Wybory wiadz odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym, o czym kazdorazowe
anie Czlc

Walnego
inien za
kCia Zebrania

decyduja przedstawiciele na Walnym Zebraniu Czlonkéw.

Walne Zebranie Czionkow
§18

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wiadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze byé zwyczajne lub nadzwyczajne.

§19

Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy: _
1. Uchwalanie programu dzialalnodci i budzetu Stowarzyszenia, oraz zatwierdzani
sprawozdan z ich wykonania.
2. Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnosci:
a. Zarzadu
b. Komisji Rewizyjnej
¢. Sadu Kolezenskiego




lie uchwal w sprawach przedstawionych przez Zarzad, Komisje
f:-if.‘--' Kolezenski.

Stowarzyszenia

Rewizyjnej

lezeriskiego

Statutu 1 jego zmian,

regulaminéw  wewnetrznych  Stowarzyszenia: Zarzadu, Komisji
Sadu Kolezenskiego.

oci skladek czlonkowskich i zasad okresowego zwolnienia z

' !- kl
ysokosci zobowiazan podejmowanych przez Stowarzyszenie.

ie uchwat w sprawach rozwiazania Stowarzyszenia.

innych uchwat, ktére wymagaja decyzji Walnego Zebrania Czlonkow.

§ 20

anie Czlonkow zwolywane jest przez Zarzad co najmniej raz na rok.
Walnego Zebrania Czionkéw wraz z proponowanym porzadkiem obrad

inien zawiadomic delegatéw na co najmniej 30 dni przed terminem
Zebrania .

§21

jne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane:

awie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia

ie Komisji Rewizyjne;,

Iy wniosek co najmniej 1/3 Czlonkéw Stowarzyszenia.

ftje Nadzwyczajne Zebranie Czlonkéw w terminie do 2 miesiecy od daty
ff--! ania wniosku lub podjecia uchwaty.

§22

raniu Cztonkéw udziat biora:

decydujacym Przedstawiciele.

ldoradezym czionkowie ustepujacych wiadz Stowarzyszenia, czlonkowie
ey, honorowi i osoby zaproszone.

nniej
Sadu
moze

vych.

szone (il |

lacego

J/ przez

\a.

Zarzadu il




Komisja Rewizyjna

§30

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli Stowarzyszenia.

Komisja! Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 Przedstawicieli, ktorzy wybieraja sposrod
siebie Pmex’f;é)dniczqcego i Sekretarza.

Przepisy § 25 ust. 2 maja zastosowanie do Komisji Rewizyjne;.

§ 31

Kontrola caloksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia odbywa si¢ co najmniej raz w
roku.

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykia wigkszoscia gloséw przy obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdw.

§32

o zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

" Kontrola caloksztattu dziatalnoéci, a w szczegélnosci gospodarki finansowe;)
Stowarzyszenia.

. Kontrola optacania sktadek cztonkowskich.

. Sktadanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Cztonkoéw wraz z ocena dziatalnosci i
wnioskami dotyczacymi udzielenia absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi.

. Przedstawienie Zarzadowi lub jego Prezydium wnioskéw w sprawie dziatalnosci
Stowarzyszenia.

Sad Kolezenski

§ 33

. Sad Kolezenski sklada si¢ z 3 do 5-ciu Przedstawicieli 1 wybiera sposéréd siebie
Przewodniczacego i Sekretarza.
. Postanowienie § 25 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio do Sadu Kolezenskiego.

§34

Yo zakresu dziatania Sadu Kolezeriskiego nalezy rozpatrywanie i rozstrzyganie spraw
brzedstawicieli i czlonkéw Wiadz Stowarzyszenia dotyczacych nieprzestrzegania Statutu,

10




regulaminéw lub uchwal Wladz Stowarzyszenia, naruszania zasad wspoizycia
spolecznego, oraz sporéw powstatych na tle dzialalnosci w Stowarzyszeniu i migdzy
' czlonkami a Wladzami Stowarzyszenia.

§ 35

Sad Ko i‘eZeﬁski moze orzekac nastgpujace kary:
a/ upomnienie
b/ nagany
¢/ zawieszenie w pelieniu funkcji w Stowarzyszeniu na okres od trzech miesiecy do
jednego roku.
d/ wykluczenie ze Stowarzyszenia

ROZDZIAL V
Majatek Stowarzyszenia

§ 36

Majatek Stowarzyszenia stanowia ruchomosci i nieruchomosci, oraz fundusze.
Na fundusze Stowarzyszenia skiadaja sie:

a/ wplywy z wpisowego i skiadek cztonkowskich;

b/ wplywy z dzialalnosci statutowej i gospodarczej,

¢/ dotacje;

d/ zapisy i darowizny.

§ 37
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowos¢ zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

§ 38
1.0éwiadczenie w sprawach majatkowych Stowarzyszenia sklada dwéch czionkow

Zarzadu sposréd czterech wyznaczonych przez Walne Zebranie Czlonkéw, w tym
obligatoryjnie jedna osoba z Prezydium.

11




- AU
izl

2. Do waznosci pism i dokumentéw innych niz w punkcie 1 wymagany jest pod

Prezesa lub v-ce Prezesa.

ROZDZIAL VI
Zmiana Statutu i rozwiazanie si¢ Stowarzyszenia.

§39

1. Zmiana statutu i rozwiazywanie Stowarzyszenia wymagaja uchwaly
Zebrania Czionkéw podjetej wigkszoécia 2/3 glosow, przy obecnosci co najmniej I

ogolne;j liczby 0sob uprawnionych do glosowania.

2. W razie podjgcia przez Walne Zebranie Czlonkéw uchwaly o rozwiazan
Stowarzyszenia, zadecyduje ono o przeznaczeniu majatku Stowarzyszenia i powold

Komisjg Likwidacyjna.

§41

Statut oraz jego zmiany wchodza w Zycie po uprawomocnieniu sig stosownego

postanowienia Sadu Rejestrowego.




