UCHWALA NR XIV/118/2025
RADY MIASTA OSTROW MAZOWIECKA

z dnia 12 sierpnia 2025 .

w sprawie utworzenia Samorzadowego Zlobka w Ostrowi Mazowieckiej oraz nadania
mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 poz. 1465, 1572, 1907i1940) ust.1pktl iust.2 oraz
18 ust. 2 pkt 9h ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
z 2025 r. poz. 798) w zwigzku z art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572, 1717, 1756 1907 oraz Dz. U.
z 2025 r. poz. 39) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1.

Z dniem 1 stycznia 2026 r. tworzy sie miejska jednostke budzetowg pod nazwa
"Samorzadowy Ztobek w Ostrowi Mazowieckiej" z siedzibg przy ul. Partyzantow 23, 07-300
Ostréw Mazowiecka, zwang dalej Ztobkiem.

§ 2.

Ztobkowi nadaje sie statut w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3.

Zasady pierwszego postepowania rekrutacyjnego, w tym termin miejsce i sposdb sktadania
zgtoszen, regulamin pierwszej rekrutacji, wzor karty zgtoszenia oraz sktad komisji rekrutacyjnej
okresli Burmistrz Miasta Ostréw Mazowiecka w drodze zarzadzenia.

§ 4.

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Ostréw Mazowiecka.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Miasta

Tomasz Koczara
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Zatacznik do uchwaty Nr XIV/118/2025
Rady Miasta Ostréw Mazowiecka

z dnia 12 sierpnia 2025 r.

Statut Samorzadowego Ztobka w Ostrowi Mazowieckiej

§ 1.

1. Samorzadowy Ztobek w Ostrowi Mazowieckiej, zwany dalej Ztobkiem, jest jednostka
budzetowg Miasta Ostréw Mazowiecka.

2. Siedziba Ztobka jest budynek przy ul. Partyzantéw 23, 07-300 Ostréw Mazowiecka.
3. Ztobkiem kieruje dyrektor Ztobka, zwany dalej Dyrektorem.

§ 2.

Celem Ztobka jest prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, wychowawczej i edukacyjnej na
rzecz dzieci w wieku do lat 3.

8§ 3.
Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej,
wychowawczej oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb, aw
przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegoélnym uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, wiasciwych do wieku
dziecka, uwzgledniajacych jego rozwdj psychomotoryczny;

4) wyrabianie u dziecka umiejetnosci funkcjonowania w grupie, ksztaltowanie postaw
spotecznych i usamodzielnianie dziecka, zgodnie z jego wiekiem i poziomem rozwoju;

5) tworzenie i realizacja programow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne
metody pracy z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka;

7) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo-edukacyjnej;

8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu dziecka w Ztobku.

§ 4.
1. Ztobek realizuje cele i zadania poprzez:

1) zapewnienie wiasciwych warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku
i potrzeb rozwojowych dziecka oraz fachowej opieki ze strony personelu Ztobka posiadajacego
odpowiednie kwalifikacje;

2) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do jego wieku, w szczegolnosci zaje¢: ruchowych,
zabawowych z elementami edukacji, tematycznych, dydaktycznych oraz manipulacyjno-
konstrukcyjnych;

3) rozktad dnia zapewniajacy dziecku wtasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;

4) wspotprace ze specjalistami, $wiadczacymi dziecku pomoc psychologiczng i pedagogiczng
oraz opieke zdrowotng, atakze w przypadku indywidualnych potrzeb dziecka
niepetnosprawnego z uwzglednieniem rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci;

5) rozwijanie samodzielnos$ci oraz umiejetnosci wspétdziatania w grupie rowiesniczej;
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6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu oraz umozliwienie nabycia
podstawowych nawykow higienicznych;

7) zapewnienie prawidtowego zywienia, dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie
z obowigzujgacymi normami;

8) zapewnienie dziecku pobytu na $wiezym powietrzu w momencie sprzyjajacych warunkow
atmosferycznych;

9) dziatania promujgce zdrowie i prawidtowe odzywianie;
10) wspodtprace z rodzicami, opiekunami prawnymi oraz innymi osobami, ktorym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem, zwanymi dalej ,rodzicami” obejmujaca:

a) przekazywanie przez rodzicow informacji o postepach badz trudnosciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka,

b) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka,

c) stwarzanie rodzicom mozliwosci uczestniczenia w zajeciach prowadzonych w Ztobku, w tym
adaptacyjnych i otwartych,

d) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki nad dzieckiem oraz
wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

2. W czasie pobytu dziecka w Ztobku oraz w trakcie zaje¢ poza obiektem opieke nad
dzieckiem sprawuje personel zatrudniony w Ztobku, zgodnie z wymogami ustawowymi oraz
regulaminem organizacyjnym.

3. Realizacje zadan, o ktéorych mowa powyzej, zapewnia Dyrektor.

§ 5.

1. Do Ztobka przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci zamieszkate na terenie miasta
Ostrow Mazowiecka. Dzieci spoza miasta Ostréw Mazowiecka moga zostaé przyjete do Ztobka
tylko w sytuacji zaspokojenia potrzeb mieszkancéw miasta Ostréw Mazowiecka i posiadania
wolnych miejsc w instytuciji.

2. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukofczenia 3 roku
zycia.

3. Rekrutacja do Ztobka prowadzona jest co roku na wolne miejsca, w terminie wyznaczonym
przez Dyrektora.

4. Dzieci przyjmowane sa do Ztobka na wniosek rodzicow, wyrazony ztozeniem Kkarty
zgtoszenia dziecka, po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

5. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora,
ktéra tworzy, zuwzglednieniem kryteriébw okreslonych w§ 5ust. 6, |liste dzieci
zakwalifikowanych oraz, w przypadku wyczerpania limitu miejsc, liste dzieci oczekujacych.

6. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka, z zachowaniem ust. 1, maja:
1) dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci (15 p.);
2) dzieci z rodzin wielodzietnych (5 p.);

3) dzieci, ktérych oboje rodzice lub jeden samotny rodzic pracujg na podstawie umowy o prace,
umowy cywilnoprawnej, ucza sie w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub
dziatalno$¢ gospodarczg (2 p.);

4) dzieci zrodzin, w ktérych wystepuje niepetnosprawnos$¢ potwierdzona orzeczeniem
0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, badz catkowita niezdolnos¢ do
samodzielnej egzystencji, stwierdzona na podstawie odrebnych przepiséw (2 p.);

5) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza do ztobka (1 p.).

7. Na zadanie Dyrektora iw terminie przez niego wyznaczonym rodzice przedktadajg do
wgladu dokumenty potwierdzajace spetnianie warunku, o ktéorym mowa w § 5 ust. 1 oraz
kryteriow, o ktérych mowa w § 5 ust. 6.
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8. W przypadku ich nieprzedtozenia, przyjmuje sie, ze odpowiednio rodzic, rodzice Iub
dziecko, ktérego dotyczy zgtoszenie, danego warunku lub kryterium nie spetniajg.

9. O kolejnoéci przyjecia dziecka do Ztobka decyduje liczba punktédw uzyskanych
w postepowaniu rekrutacyjnym.

10. W przypadku uzyskania przez kandydatéw takiej samej liczby punktéw w postepowaniu
rekrutacyjnym i w przypadku braku mozliwosci przyjecia wszystkich kandydatéw z takg samg
liczbg punktow, przyjmowani sg kandydaci urodzeni wczesniej.

11. W terminie 14 dni od zakonczenia postegpowania rekrutacyjnego w budynku Ztobka
zamieszczona zostanie lista dzieci zakwalifikowanych do Ztobka oraz lista dzieci oczekujacych.

12. Dzieci umieszczone na liscie oczekujacych, sg przyjmowane w miare zwalniania miejsc.

13. Lista dzieci oczekujacych obowigzuje do czasu rozpoczecia kolejnego postepowania
rekrutacyjnego, w terminie, o ktérym mowa w ust. 3.

14. W przypadku wyczerpania listy dzieci oczekujacych Dyrektor moze przyjaé¢ dziecko na
biezgco, z pominieciem postepowania okreslonego w ust. 4.

15. W przypadku zgtoszonej przez rodzica nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej powyzej
5 dni, Dyrektor moze przyja¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko,
na podstawie umowy z jego rodzicami.

16. W szczegdlnych okolicznosciach, zwigzanych z sytuacjg kryzysowg rodziny, ktoéra
w sposob istotny uniemozliwia zapewnienie dziecku opieki, Dyrektor moze przyja¢ dziecko do
Ztobka poza kolejnoscia.

17. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Ztobka corocznie sktadajg na kolejny rok deklaracje
o kontynuowaniu opieki w terminie 7 dni przed terminem okreslonym w ust. 3.

§ 6.

1. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest zawarcie umowy pomiedzy Dyrektorem
a rodzicem okreslajacej szczegbétowe zasady korzystania ze Ztobka.

2. Rodzice sktadaja pisemna deklaracje, w ktorej wskazujg konkretne godziny dziennego
pobytu dziecka w Ztobku w okresie obowigzywania umowy.

3. Umowe nalezy podpisac najpézniej w dniu rozpoczecia korzystania przez dziecko z ustug
Ztobka.

4. Niepodpisanie umowy w wyznaczonym terminie jest rownoznaczne z rezygnacjq
Z uczeszczania dziecka do Ztobka i skutkuje skresleniem z listy dzieci przyjetych.

§7.
1. Dyrektor skre$la dziecko z listy dzieci przyjetych do Ztobka w przypadku:

1) niepodpisania umowy w wyznaczonym terminie, co jest rdéwnoznaczne z rezygnacjg
Z uczeszczania dziecka do Ztobka;

2) ztozenia pisemnej rezygnacji rodzica z uczeszczania dziecka do Ztobka.
2. Dyrektor moze skreéli¢ dziecko z listy dzieci przyjetych do Ztobka w przypadku:

1) niezgtoszenia sig¢ dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty przyjecia dziecka
do Ztobka i nieusprawiedliwienia w tym czasie przyczyny nieobecnosci dziecka;

2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres miesigca bez przedstawienia przyczyny.

3. Skreslenie, o ktérym mowa w ust. 2, nastepuje po uprzednim pisemnym zawiadomieniu
rodzicow z podaniem przyczyny planowanego skreslenia.

§ 8.

1. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku optata za pobyt dziecka wnoszona jest
w petnej wysokosci.
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2. Opfata za wyzywienie pobierana jest za dni pobytu dziecka w Ztobku. W przypadku
niepowiadomienia o nieobecnosci dziecka w Ztobku przez rodzica najpdzniej do godz. 8:00
danego dnia nieobecnosci dziecka, optate za wyzywienie pobiera sie w petnej wysokosci.

§9.

1. Rodzice mogq uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych przez okres pierwszego tygodnia
pobytu dziecka w Ztobku, po wczesniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem.

2. Rodzice mogg uczestniczyé w zajeciach otwartych organizowanych w Ztobku.

3. Rodzice obecni na zajeciach dostosowujg sie do wskazéwek opiekuna grupy oraz
obowigzujacych w Ztobku zasad.

4. W uzasadnionych przypadkach, za zgodq Dyrektora, dopuszcza sie udziat rodzicow
w innych zajeciach prowadzonych w Ztobku.

§ 10.

Ztobek funkcjonuje przez caty rok od poniedziatku do piatku, za wyjatkiem dni ustawowo
wolnych od pracy oraz przerwy technicznej ustalonej przez Dyrektora. O terminie przerwy
technicznej Dyrektor powiadamia rodzicéw z wyprzedzeniem.
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