Projekt

UCHWALA NR ..ocueirernnnee
RADY MIASTA OSTROW MAZOWIECKA

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t.j.Dz. U. z 2013 roku, poz. 594 z p6zn.
zm.) oraz art. 5Sa ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. z 2010 roku, Dz. U. Nr 234,
poz. 1536 z p6zn. zm.), uchwala sig, co nastepuje:

§1.

Przyjmuje si¢ Roczny Program Wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014 w brzmieniu stanowiacym zalacznik do
niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Ostrow Mazowiecka.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miasta

Krzysztof Listwon

Id: OEF8229C-E7D5-4B24-9D6C-CC919FB8EF4E. Projekt Strona 1



Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr ............c.......
Rady Miasta Ostréw Mazowiecka
z dnia 2013 r.
Roczny Program Wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014.
PREAMBULA

Miasto Ostrow Mazowiecka dazac do stworzenia demokratycznego tadu spotecznego, jako istotny czynnik uznaje budowg spoleczenstwa
obywatelskiego, ktorego baza jest Sciste partnerstwo migdzy administracja publiczng a organizacjami pozarzadowymi skupiajacymi osoby
wrazliwe spolecznie.

Partnerstwo to ma na celu coraz lepsze wykonywanie zadan Miasta poprzez mozliwie pelne wykorzystanie potencjatu organizacji
pozarzadowych.

Zaktadanym rezultatem wspolpracy jest zwigkszenie efektywnos$ci dziatan zwiazanych z realizacja zadan publicznych i dalszy wzrost
partycypacji spotecznej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

Roczny Program Wspoélpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014, zwany dalej Programem okresla zasady, zakres
i formy wspolpracy Miasta Ostrow Mazowiecka z trzecim sektorem, a takze priorytetowe zadania publiczne, ktorych realizacja zwigzana jest
z ich finansowaniem lub dofinansowaniem z budzetu Miasta Ostrow Mazowiecka.

Rada Miasta Ostrow Mazowiecka przyjmujac niniejszy dokument, deklaruje wole kontynuowania wspodtpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie w zakresie
prowadzonej dziatalnoéci w sferze zadan publicznych oraz ksztattowania wzajemnych relacji tak, aby wspotpraca nieustannie si¢ rozwijata.

§1.
Postanowienia ogélne
1. Program Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami okreslonymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r.o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014 okresla:
1) cele strategiczne i cele szczegdtowe Programu,
2) zasady wspolpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji Programu,
7) sposob realizacji Programu,
8) wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu,
9) sposob oceny realizacji Programu,
10) informacj¢ o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powotywania oraz zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie nalezy do zadan wlasnych gminy okreslonych w: art. 7 ust.1 pkt 19 i art. 9 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594).

3. Podstawa opracowania Programu jest art. 4 i art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, z p6zn. zm.).

4. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) ustawie - rozumie si¢ przez to ustaw¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2010 r.
Nr 234, poz. 1536, z poézn. zm.),

2) organizacjach pozarzqdowych — nalezy przez to rozumie¢ niebgdace jednostkami sektora finanséow publicznych, w rozumieniu
przepisow o finansach publicznych i niedziatajagce w celu osiggnigcia zysku, osoby prawne lub jednostki nieposiadajace osobowosci
prawnej utworzone na podstawie przepisow ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, z zastrzezeniem art. 3 ust 4 ustawy oraz podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
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3) dotacj i — rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e), art.151, art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r, poz. 885, z pdzn. zm.),

4) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, o ktobrym mowa w art. 13 ustawy.

§2.
Cele strategiczne i cele szczegélowe Programu

1. Celami strategicznymi wspotpracy sq:

1) zwigkszenie zaangazowania mieszkancoéw miasta Ostrow Mazowiecka w zycie publiczne, wtym w rozwigzywanie probleméw
lokalnych;

2) szersze uspolecznienie proceséw decyzyjnych i wykonawczych Miasta oraz zwigkszenie udziatu organizacji pozarzadowych w realizacji
zadan publicznych;

3) wzmocnienie potencjatu instytucjonalnego i organizacyjnego organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Ostrowi Mazowieckiej;
4) wzmocnienie kapitatu spotecznego Miasta Ostrow Mazowiecka;
5) zwigkszenie efektywnosci ustug publicznych §wiadczonych przez Miasto.
2. Celami szczegotowymi sq:
1) podniesienie poziomu integracji i wspolpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Miastem Ostrow Mazowiecka poprzez:
a) uruchomienie nowych przedsiewzie¢ odpowiadajacych na potrzeby spotecznosci lokalnej;
b) przekazywanie do realizacji organizacjom pozarzadowym zadan publicznych;
2) poprawa komunikacji oraz polepszenie przeptywu informacji pomiedzy Miastem Ostréw Mazowiecka a organizacjami pozarzgdowymi;
3) upowszechnienie i rozwdj nowych form dialogu pomiedzy organizacjami pozarzadowymi a Miastem;
4) zwigkszenie efektywnosci oraz upowszechnienie proceséw konsultacji z organizacjami pozarzagdowymi;
5) promocja organizacji pozarzadowych dziatajacych w miescie;

6) przeciwdzialanie wykluczeniu spotecznemu o0sob irodzin z grup szczegdlnego ryzyka,w szczegdlnosci osob irodzin bezrobotnych,
niepetnosprawnych, bezdomnych, zagrozonych uzaleznieniami;

7) umacnianie w §wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje.

§3.
Zasady wspolpracy
1. Wspotpraca Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi realizowana jest w oparciu o zasad¢ pomocniczosci,

efektywnosci, uczciwej konkurencji oraz jawnosci, partnerstwa i suwerennosci stron, a wzajemne oddziatywania reguluja przepisy prawa.

zasada pomocniczosci jest zasada o charakterze ustrojowym i oznacza uporzadkowanie wzajemnych relacji oraz podziat zadan miedzy
sektorem publicznym a sektorem obywatelskim ukierunkowany na rozwdj wspotuczestnictwa obywateli, ich wspdlnot i organizacji,

zasada efektywnosci polega na wspdlnym dazeniu do osiagnig¢cia najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawnosci polegajana ksztattowaniu przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na réwnychi
jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu réwnego dostgpu do informacji,

zasada partnerstwa oznacza, iz strony podejmuja wspotprace w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw i zadan, wspotdecydowaniu
o alokacji $rodkéow na ich realizacje, wypracowywaniu najlepszych sposoboéw ich realizacji traktujac si¢ wzajemnie jako podmioty
réwnoprawne w tych procesach,

zasada suwerenno$ci stron polega na tym, iz strony maja prawo do niezalezno$ci iodrgbnosci w samodzielnym definiowaniu
i poszukiwaniu sposoboéw rozwigzywania problemow 1 zadan.

§4.
Zakres przedmiotowy

Miasto Ostrow Mazowiecka wspotpracuje z organizacjami pozarzadowymi w sferze zadan publicznych wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, w szczeg6lnosci w zakresie:

1. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrOwnywania szans tych rodzin i osob;
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2. dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej 0sob zagrozonych wykluczeniem spolecznym;

3. podtrzymywania iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowe;j,
obywatelskiej i kulturowe;j;

4. ochrony i promocji zdrowia;

5. dziatalnosci na rzecz 0sob niepelnosprawnych;

6. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0s6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
7. dziatalno$ci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym;

8. dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

9. wypoczynku dzieci i mlodziezy;

10. kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

11. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu;

12. ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

13. turystyki i krajoznawstwa;

14. upowszechniania iochrony wolnosci ipraw cztowieka oraz swobod obywatelskich, atakze dzialan wspomagajacych rozwoj
demokracji;

15. promoc;ji i organizacji wolontariatu;

16. przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spolecznym.

§5.
Formy wspétpracy

1. Miasto Ostrow Mazowiecka prowadzi dzialalno$§¢ w sferze zadan publicznych, o ktdrej mowa w art. 4 ustawy, we wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym zadaniom Miasta Ostréw
Mazowiecka.

2. Podstawowym kryterium decydujacym o wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja przez nie zadan na rzecz miasta
Ostréw Mazowiecka lub jego mieszkancow.

3. Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi bgdzie obejmowacé nastepujace formy:
1) wspotprace pozafinansowa,
2) wspotprace finansowa.
Wspélpraca finansowa

1. Wspotpraca finansowa odbywa si¢ w formie zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych na zasadach
okreslonych w ustawie.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecania (art. 11 ust. 2 ustawy).

3. Wybdr zlecenia realizacji zadan publicznych w trybie, o ktorym mowa w ust. 2, lubw innym trybie okre$lonym w odrgbnych
przepisach, nastgpuje w sposob zapewniajacy wysoka jakos¢ wykonania danego zadania.

4.  Wspdlpraca finansowa obejmowac bedzie przyznawanie srodkow publicznych na realizacj¢ zadan poprzez:
1) udzielenie dotacji celowej dla organizacji pozarzadowych na pokrycie cze$ciowych kosztow realizacji zadania,
2) powierzanie realizacji zadan publicznych.

5. Dotacje, o ktorych mowa w § 6 ust.4 pkt. 1 i 2 nie moga zosta¢ udzielone na dotowanie zadan, ktore sg dofinansowane z budzetu
miasta Ostrow Mazowiecka lub jego funduszy celowych na podstawie przepisow szczegdlnych, lecz moga zosta¢ wykorzystane wylacznie
na pokrycie kosztoéw zwigzanych z realizowanym zadaniem.

Wspolpraca pozafinansowa
Pozafinansowe formy wspotpracy Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi dotycza sfer:

1. Informacyjnej, poprzez:

1) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Ostrow Mazowiecka ( www.ostrowmaz.pl) w zaktadce
,,Organizacje Pozarzadowe”,

2) udostepnianie miejsca na stronie internetowej organizacjom pozarzadowym celem popularyzowaniai promocji dzialan organizacji
pozarzadowych wspodtpracujacych z miastem,
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3) konsultowanie projektow uchwal Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z zakresu polityki spotecznej z organizacjami pozarzadowymi,
4) udostgpnianie organizacjom pozarzadowym materialow promujacych Miasto.

2. Organizacyjnej, poprzez:

1) udostegpnianie organizacjom pozarzadowym pomieszczen Urzedu Miasta Ostrow Mazowiecka lub jednostek organizacyjnych Miasta, na
niekomercyjne spotkania zwigzane z realizacja Programu.

2) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych, np. organizowanie lub informowanie o mozliwo$ciach
uczestnictwa w szkoleniach, konsultacjach, konferencjach,

3) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej dotyczacej wspolnych przedsigwzie¢ Miastai organizacji pozarzadowych,

4) merytoryczng pomoc w nawiazywaniu kontaktow z organizacjami pozarzadowymi spoza Ostrowi Mazowieckiej i w nawigzywaniu
kontaktéw migdzynarodowych,

5) pomoc w pozyskiwaniu srodkow finansowych na realizacj¢ zadan publicznych z innych Zrddet, niz budzet miasta poprzez informowanie
o potencjalnych zrodtach finansowania i udzielanie rekomendacji w przypadku ubiegania si¢ przez organizacje pozarzadowe o $rodki ze
zrodel zewnetrznych, w tym $rodkow z funduszy Unii Europejskiej,

6) zapewnienie mozliwo$ci korzystania z lokalu na dziatalno$¢ statutowa organizacji.

3. Szkoleniowej, poprzez:

1) informowanie, inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ pracy organizacji pozarzadowych w sferze zadan
publicznych,

2) informowanie, inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen, konferencji dotyczacych m. in. pozyskiwania $rodkow ze zrodet
zewngtrznych, w tym $rodkow z funduszy Unii Europejskie;j.

4. Innej, poprzez:
1) wydawanie opinii o dziatalno$ci organizacji pozarzadowych oraz udzielanie rekomendacji na ich wniosek,

2) mozliwo$¢ objgcia patronatem Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka przedsigwzig¢ realizowanych przez organizacje pozarzadowe na
rzecz mieszkancoéw miasta,

3) mozliwo$¢ wspolnej realizacji projektow wspotfinansowanych ze srodkéw pozabudzetowych,
4) wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi statutowq dziatalno$¢ w sferze pozytku publicznego,
5) wsparcie merytoryczne i organizacyjne dla tworzenia i rozwoju organizacji pozarzadowych,

6) zglaszanie przez organizacje pozarzadowe potrzeb spotecznosci lokalnej i wspdlne planowanie dziatan shuzacych zaspokojeniu potrzeb
spotecznych.

§6.
Priorytetowe zadania publiczne

1. Do priorytetowych zadan publicznych, przeznaczonych do realizacji organizacjom pozarzadowym w roku 2014 naleza:
a) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,
b) wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej *,
¢) promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sob pozostajqcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,
d) wspierania rodziny i pieczy zastgpczej,
e) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego,

f) dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych.
§7.
OKres realizacji programu
Przyjmuje si¢ roczny okres realizacji Programu, tj.: od 1 stycznia 2014 roku do 31 grudnia 2014 roku.
§8.
Sposob realizacji Programu

1) Promowanie spoteczenstwa obywatelskiego i wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnych.
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2) Umocnienie w $wiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie.
3) Poprawe jakosci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywniejszego wykonania.

4) Integracj¢ srodowiska organizacji pozarzadowych.

5) Polepszenie wspotpracy Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi.

6) Uwzglednianie opinii organizacji pozarzgdowych w procesie decyzyjnym.

§9.
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu

W 2014 roku na realizacj¢ priorytetowych zadan objetych niniejszym Programem Miasto przeznaczy kwotg 50 000 zt. Powyzsze $rodki
zostang zabezpieczone w budzecie Miasta na rok 2014.

§ 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

1. Wydziat Edukacji, Zdrowia, Spraw Spotecznych, Kultury i Sportu, we wspolpracy z realizatorami Programu, przedtozy sprawozdanie
roczne z realizacji Programu.

2. Sprawozdanie, o ktorych mowa w ust. 1 powinno zawierac:
1) opis przebiegu realizacji Programu,

2) informacje¢ o planowanych i wykorzystanych $rodkach finansowych z budzetu Miasta na poszczegdlne zadania oraz informacj¢ o liczbie
ofert nie spetniajacych wymogoéw formalnych i nie przyjetych do realizacji,

3) mierniki efektywnosci Programu:
a) liczba otwartych konkursow ofert,
b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
¢) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadan publicznych,
d) liczba uméw zerwanych lub uniewaznionych,
e) liczba osob, ktore byly adresatami poszczegdlnych dziatan publicznych,

f) liczba 0s6b zaangazowanych po stronie organizacji pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych, z podziatem na wolontariuszy
i pracownikoéw

g) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne na rzecz spotecznosci lokalnej,

h) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania publiczne w oparciu o dotacje,

i) liczba organizacji pozarzadowych podejmujgcych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o dotacje

j) liczba organizacji pozarzadowych korzystajacych z dotacji i liczba projektow zrealizowanych w ramach dotacji o rocznej wysokosci:
- do 5000 zt
—powyzej 5 000 zt do 20 000 zt
- powyzej 20 000 zt

§11.
Sposéb tworzenia Programu i przebieg konsultacji

W celu uchwalenia Programu podj¢te zostaly nastepujace dziatania:

1) Przygotowaniem projektu ,,Rocznego Programu Wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2014” przez Wydziat
Edukacji, Zdrowia, Spraw Spotecznych, Kultury i Sportu.

2) Przeprowadzenie konsultacji Programu zgodnie z Uchwala Nr XXXVIII/244/2010 Rady Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia
13 pazdziernika 2010 roku w sprawie okre$lenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektéw
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci statutowej tych organizacji.

3) Sporzadzenie zestawienia opinii, uwag i wnioskéw zgtoszonych w ramach konsultacji.
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4) Rozpatrzenie zgloszonych opinii, uwag i wnioskow przez Burmistrza Miasta.

5) Przyjecie przez Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka projektu Programu i skierowanie go pod obrady Rady Miasta Ostrow
Mazowiecka.

§ 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania Komisji Konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powolywane sa w celu opiniowania ofert ztozonych w ramach otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan
publicznych okreslonych w Rocznym Programie wspotpracy Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536 z pézn. zm.).

2. Komorka realizujgca oglasza nabor na cztonkow komisji konkursowej i zamieszcza t¢ informacj¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

3. Burmistrz Miasta lub osoba przez niego upowazniona powoluje komisje konkursowe, wyznacza ich przewodniczacego, cztonkow
oraz wybiera przedstawicieli organizacji pozarzadowych sposrod zgloszonych wezesniej kandydatur.

4. Do cztonkdéw komisji konkursowej biorgcych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2013 r. poz. 267) dotyczace wytaczenia pracownika.

5. Kandydaci zgltoszeni do udzialu w pracach komisji konkursowych wskazani przez organizacje pozarzadowe musza spetia¢ tacznie
nastepujace kryteria:
1) sa obywatelami RP i korzystaja z pelni praw publicznych;

2) nie podlegaja wylaczeniu okre§lonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz.U.
72013 r. poz. 267),

3) maja doswiadczenie w przedmiocie okreslonego zadania publicznego oraz w zakresie dziatalnos$ci organizacji pozarzadowych lub
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) wyrazaja zgodg¢ na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(tj. Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.);

5) zglosza swoja kandydatur¢ na formularzu zgloszeniowym podpisanym i wypelnionym przez samego kandydata lub przez podmiot
zglaszajacy kandydata, ktorego wzor okresla ogloszenie o konkursie.

6. Do prac komisji konkursowych przewodniczacy komisji moze zaprosi¢ z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng
wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs dotyczy.

7. W sktad komisji konkursowych nie moga wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, biorace udziat w konkursie.

8. Udzial w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny, za udzial w posiedzeniach komisji jej cztonkom nie przystuguje zwrot
kosztow podrozy.

9. Cztonkowie komisji konkursowej wypetniaja o§wiadczenie dotyczace wyrazenia zgody na uczestnictwo w pracach komisji ds.
opiniowania ofert w okre§lonym zakresie tematycznym oraz o§wiadczenie o bezstronnos$ci przy opiniowaniu ofert w stosunku do oferentow
bioracych udziat w konkursie.

10. Komisje konkursowe moga dziata¢ bez udzialu os6b wskazanych w § 14 ust. 5 jezeli:

1) zadna organizacja nie wskaze osob do sktadu komisji konkursowych,

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowych,

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowych osoby podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
11. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy.
12. Obshuge administracyjno- biurowa komisji konkursowych prowadza pracownicy komorki realizujacej urzedu miasta.

13. Komisja pracuje na posiedzeniach w skladzie liczacym ponad polowe pelnego skladu osobowego, wtym przewodniczacy,
a czlonkowie swoja obecnos¢ potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liscie obecnosci.

14. Komisje konkursowe dokumentuja swoja pracg w formie pisemnej zgodnie z ogloszonymi warunkami konkursu.
15. Ocena projektow odbywa si¢ w sposob jawny, na podstawie kryteriow oceny wnioskow zawartych w warunkach konkursowych

16. Za prace komisji konkursowej odpowiedzialny jest przewodniczacy.
§13.
Postanowienia koncowe

1. Tryb postepowania o udzielenie dotacji, sposob jej rozliczania oraz sposob kontroli wykonania zleconego zadania okresli zarzadzenie
Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka.
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2. Do rozstrzygnig¢ podejmowanych w trybie postgpowania konkursowego nie stosuje si¢ przepisow Kodeksu Postepowania
Administracyjnego.

3. Organizacje pozarzadowe realizujgc zlecone przez Miasto zadanie publiczne zobowigzane sg do:

1) pisemnego informowania odpowiedniego wydziatu merytorycznego Urzedu Miasta lub jednostki organizacyjnej Miasta wyznaczonej do
kontroli merytoryczne;j i finansowej o organizacji imprez odbywajacych si¢ w ramach zadania, w terminie uzgodnionym w umowie;

2) informowania o fakcie finansowania lub wspolfinansowania zadania z budzetu miasta Ostréw Mazowiecka w publikacjach, materiatach
informacyjnych, w mediach, jak réwniez zamieszczania informacji w widocznym miejscu w miejscu realizacji zadania.

4. Sposob postgpowania w sprawie zwrotu wyptaconych srodkéw finansowych przekazanych w formie dotacji okresla art. 250-253
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.o finansach publicznych (Dz. U. z 2013r, poz. 885, z pdzn. zm.).

* Nie dotyczy klubow, ktore otrzymaly dotacje w ramach konkursu ofert dla klubow sportowych dziatajgcych na obszarze miasta Ostrow
Mazowiecka na realizacje zadan publicznych w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, zgodnie z uchwatg Nr XI11/98/2011
z dnia 29 grudnia 2011roku w sprawie okreslenia warunkow i trybu finansowania przedsigwzigé z zakresu sportu przez Miasto Ostrow
Mazowiecka.
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