ZARZADZENIE NR 15/2018
BURMISTRZA MIASTA OSTROW MAZOWIECKA

z dnia 19 stycznia 2018 r.

w sprawie w sprawie ogloszenia otwartego naboru partneréw spoza sektora finanséw publicznych do
wspolnej realizacji projektu "Rozwoj systemu ushug opiekunczych na terenie miasta Ostrow

Mazowiecka"

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o zasadach realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014 - 2020 (t.j. Dz. U. 22017 r. poz. 1460 z pdzn. zm.)
oraz art. 28a ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju z dnia 6 grudnia 2006 r. (t.j. Dz. U. 22017 r.
poz. 1376 z pdzn. zm.)

Oglaszam otwarty nabor partneréw spoza sektora finansé6w publicznych do wspdlnej realizacji projektu
""Rozwdj systemu ustug opiekunczych na terenie miasta Ostréw Mazowiecka' z miastem Ostrow
Mazowiecka.

§1.

Celem partnerstwa jest wspolna realizacja projektu '""Rozw6j systemu ushug opiekunczych na terenie
miasta Ostrow Mazowiecka', ktory ma przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia liczby miejsc §wiadczenia ushug
opiekunczych i asystenckich dla lokalnej spotecznosci.

§2.

1. Nabor dotyczy podmiotu spoza sektora finanséw publicznych, ktory wspdlnie z miastem Ostrow
Mazowiecka przygotuje wniosek o dofinansowanie projektu ,,Rozwo6j systemu ustug opiekunczych na terenie
miasta Ostrow Mazowiecka” w ramach konkursu RPO WM 2014-2020, O$ Priorytetowa IX, Dziatanie 9.2.
Uslugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej, Poddziatanie 9.2.1. Zwigkszenie dostgpnosci ustug spotecznych,
ktory w harmonogramie naboru wnioskow oraz Planie dziatania na rok 2018 przewidziany jest w lutym
2018 roku, i bedzie uczestniczyt w jego realizacji.

2. Realizacja projektu ,,Rozwdj systemu ustug opiekunczych na terenie miasta Ostrow Mazowiecka” jest
uzalezniona od pozyskania dofinansowania.

3. Jezeli Partner nie zadeklaruje wktadu finansowego do realizacji projektu to wklad wlasny zostanie
zapewniony przez miasto Ostrow Mazowiecka.

4. Przewidywana warto§¢ projektu: 2 500.000,00zt. Przewidywana wielkos¢ wkiadu wilasnego: 7%.
Przewidywana ilo$¢ uczestnikow projektu objetych wsparciem w postaci ustug opiekunczych: 80 osob, srednio
po 2 godziny ustug dziennie przez 7 dni w tygodniu.

5. Czas trwania realizacji projektu: 24 miesiace, okres trwatosci projektu: 24 miesigce po zakonczeniu jego
realizacji, planowany termin realizacji projektu: 01.09.2018r.- 31.08.2020r.

6. Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwos$ci otrzymania dofinansowania.

§3.
1. Oferty muszg zawiera¢ nastgpujace dokumenty:

1) formularz oferty, stanowiagcy zalacznik nr 1 do ogloszenia o otwartym naborze partneréw do wspodlnej
realizacji projektu "Rozwdj systemu uslug opiekunczych na terenie miasta Ostréw Mazowiecka",

2) aktualny odpis z rejestru KRS lub odpowiedni wyciag z ewidencji potwierdzajacy forme¢ organizacyjno—
prawna podmiotu,

3) aktualny statut lub inny dokument okre$lajacy zakres dzialan podmiotu sktadajacego oferte.
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2. Formularz oferty oraz wszystkie zalaczniki powinny by¢ podpisane przez osob¢ upowazniong do
reprezentowania podmiotu zgodnie zzapisem w dokumencie rejestrowym lub zgodnie z zataczonym
pelnomocnictwem. Kopie dokumentéw dolaczone do oferty musza by¢é poswiadczone za zgodno$é
z oryginalem przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtej
kopercie z adnotacjg ,,Otwarty nabor partnerow do projektu "Rozwoj systemu ustug spolecznych na terenie
miasta Ostréw Mazowiecka” osobiscie lub droga pocztowa na adres: Urzad Miasta, ul. 3 Maja 66, 07-300
Ostrow Mazowiecka, w terminie do 9 lutego 2018 r. do godziny 12:00. (decyduje data wplywu). Oferty
ztozone po wyznaczonym terminie nie b¢dg rozpatrywane.

§ 4.
1. Kryteria formalne oceny ofert:
1) ztozZenie oferty w terminie i miejscu wskazanym w ogloszeniu,
2) kompletno$¢ ztozonej oferty oraz podpisanie jej przez osoby upowaznione,

3) zgodno$¢ dzialania potencjalnego partnera zzalozonymi celami realizacji projektu. Ocena zostanie
dokonana wedtug kryterium : spetnia/ nie speknia.

2. Kryteria merytoryczne oceny ofert:

1) oferowany wklad osobowy, techniczny, organizacyjny potencjalnego partnera w realizacj¢ projektu: 0-5
pkt. Ocena zostanie dokonana na podstawie $redniej ocen dokonanych przez cztonkow Komisji.

2) oferowany wktad finansowy: 0-5 pkt. Ocena zostanie dokonana wedlug wzoru: zaoferowany % wkladu
wlasnego przez danego Oferenta /najwyzszy zaoferowany % wkladu finansowego x 5.

3) doswiadczenie w realizacji projektow w partnerstwie i/lub zadan wykonywanych na zlecenie podmiotow
sektora finanséw publicznych: 0 — 5 pkt. Ocena zostanie dokonana na podstawie $redniej ocen dokonanych
przez cztonkow Komisji.

§ 5.

1. Informacje o naborze umieszczone sg na stronie internetowej BIP Urzedu Miasta Ostrow Mazowiecka
w zakladce ,,Zarzadzenia Burmistrza”

2. Postepowanie oceniajace zlozone oferty przeprowadza Komisja powolana przez Burmistrza Miasta
Ostrow Mazowiecka.

3. Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy Komisji.

4. Kazdy z cztonkow Komisji weryfikuje oferty w drodze otwartego naboru, pod wzgledem formalnym
i merytorycznym, wedhug kryteriow okreslonych w § 4.

5. W pierwszym etapie oceny Komisja:
a) stwierdza liczbe ztozonych ofert,
b) otwiera koperty z ofertami,

c) ocenia oferty pod wzgledem formalnym — ocena polega na sprawdzeniu czy oferent podal wszystkie
niezbedne informacje wedlug zamieszczonego ,,Formularza Oferty”. W przypadku, gdy zgloszone oferty
nie sg kompletne z przyczyn formalnych Komisja odrzuca przedstawiong oferte.

7. W drugim etapie oceny Komisja:
1) analizuje merytoryczng zawarto$¢ ofert,
2) przyznaje odpowiednig liczbe punktow wedtug kryteriow,
3) wskazuje najwyzej oceniane oferty,

4) przeprowadza ewentualne negocjacje z trzema najwyzej ocenionymi podmiotami, celem doprecyzowania
zasad wspotpracy przy realizacji projektu,

5) po przeprowadzonych negocjacjach rozstrzyga nabér i wytania Partnera lub Partnerow,
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6) w przypadku, jezeli negocjacje z najwyzej ocenionymi podmiotami lub jednym z nich nie dojda do skutku,
Komisja dopuszcza mozliwo$¢ podjecia negocjacji  z kolejnym Iub  kolejnymi najwyzej
ocenianym/ocenianymi podmiotem/ podmiotami.

7) w przypadku zamknigcia procedury oceny ofert i niewylonienia Partnera, miasto Ostréw Mazowiecka moze
ponowi¢ ogloszenie naboru w celu wytonienia Partnera,

8) przewiduje si¢ wybor nie wigcej niz trzech Partnerow.
8. Z przebiegu naboru Komisja sporzadza protokot, ktory powinien zawieraé:
1) imiona i nazwiska czlonkow Komisji,
2) liczbe zgloszonych ofert,
3) wskazanie ofert najkorzystniejszych,
4) ewentualne uwagi cztonkow Komisji,
5) podpisy cztonkéw Komisji,
6) zatwierdzenie decyzji o wyborze przez Burmistrza Miasta.

9. Informacja o podmiotach, ktore =zostang wylonione w wyniku rozstrzygnigcia naboru, bedzie
opublikowana na stronie internetowej www.ostrowmaz.pl w terminie 3 dni od dnia zatwierdzenia decyzji
Komisji przez Burmistrza Miasta.

10. Z Partnerami, wytonionymi w toku postgpowania zostang zawarte umowy partnerskie, w celu realizacji
wspolnego przedsigwzigcia.

12. Burmistrz Miasta Ostréw Mazowiecka zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru bez podania
przyczyny.

13. Od decyzji o wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Burmistrz Miasta

Jerzy Bauer
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Zatacznik do zarzadzenia Nr 15/2018
Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka

z dnia 19 stycznia 2018 r.

Formularz oferty

Otwarty nabdr na Partnerow do wspolnej realizacji projektu "Rozwdj systemu ustug opiekunczych na
terenie miasta Ostrow Mazowiecka" w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020, Dziatanie 9.2. Ustugi spoteczne i ustugi opieki zdrowotnej, Poddziatanie
9.2.1. Zwigkszenie dostgpnosci ustug spotecznych, ktory w harmonogramie naboru wnioskow oraz Planie
dziatania na rok 2018 przewidziany jest w lutym 2018 roku

1. INFORMACJA O PODMIOCIE

Dane podmiotu

1. Nazwa podmiotu

2. Forma organizacyjna

3. NIP

4. REGON

5. Adres siedziby

6. Wojewddztwo

7. Miejscowos$é

8. Ulica

9. Numer domu

10. Numer lokalu

11. Kod pocztowy

12. Adres poczty elektronicznej
13. Adres strony internetowej
Osoba uprawniona do reprezentacji
14. Imig

15. Nazwisko

16. Funkcja

17. Numer telefonu

18. Adres poczty elektronicznej

1. Wodpowiedzi na ogloszony przez Miasto Ostrow Mazowiecka otwarty nabor Partneréw
w celu wspoélnej realizacji projektu " Rozwoj systemu ushug opiekunczych na terenie miasta Ostrow
Mazowiecka " sktadam/y ofert¢ udziatu w planowanym projekcie oraz o§wiadczam/y, ze:

1) zapoznatem(-am)/liSmy si¢ z Zarzadzeniem Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka o ogloszeniu
otwartego naboru partnerow, akceptuje/emy jego zapisy i nie wnosze/imy uwag do jego tresci,

2) wyrazam/y wole aktywnego udziatu w tworzeniu koncepcji projektu,

3) przystapi¢/my do negocjacji i podpisania umowy partnerskiej po zakonczeniu procedury naboru - przed
ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu,

4) nie podlegam/y wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie.

2. Opis zgodno$ci dziatan potencjalnego partnera z celami partnerstwa
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3. Opis oferowanego wktadu potencjalnego partnera w realizacje¢ projektu (osobowy, organizacyjny,
techniczny):

5. Opis doswiadczenia w realizacji projektow w partnerstwie i/lub zadan wykonywanych na zlecenie
podmiotow sektora finanséw publicznych

Lp. Nazwa projektu/ zadania Nazwa  podmiotu  sektora | pis zadan wykonywanych
finanséw publicznych w projekcie/ zadaniu

miejscowos¢, data  pieczel imienna i czytelny podpis osoby upowaznionej
Zalaczniki do Formularza Oferty:

1. Aktualny odpis zrejestru KRS lub odpowiedniego wyciagu z ewidencji potwierdzajacego forme
organizacyjno- prawng podmiotu.

2. Aktualny statut lub inny dokument okreslajacy zakres dziatan podmiotu sktadajacego ofertg.
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