Sprawozdanie z realizacji
Rocznego Programu Wspolpracy
Miasta Ostrow Mazowiecka
Z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust.3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnos$ci pozytku

publicznego i 0 wolontariacie na 2019 rok
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I. WPROWADZENIE

1. llekro¢ w tekscie jest mowa o:
1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pdzn. zm.),
2) organizacjach pozarzadowych — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy,
3) zadaniach publicznych — rozumie si¢ przez to zadania okreslone w art. 4 ustawy,
4) programie — rozumie si¢ przez to Roczny Program Wspotpracy Miasta Ostréw
Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na
2019 rok,
5) MieScie — rozumie si¢ przez to Miasto Ostrow Mazowiecka,
6) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ okreslong w art. 221 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2019r. poz.869 z pdzn. zm. ).
2. Wspolpraca Miasta z sektorem pozarzadowym w roku 2019 oparta byla na przepisach
ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze na Uchwale
Nr 11/9/2018 Rady Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 29 listopada 2018 r. w sprawie
Rocznego Programu Wspotpracy Miasta Ostrow Mazowiecka 2z  organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2019 rok.

W mys$l ustawy o samorzadzie gminnym wspolnote samorzagdowa tworza wszyscy
mieszkancy gminy. W skali lokalnej, gdzie wladza samorzadowa reprezentuje sektor
publiczny, powstaje naturalna potrzeba wspolpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi, ktore skupiaja w swoich szeregach najefektywniejszych 1 najbardziej
wrazliwych na sprawy spoleczne obywateli. Wspotpraca z podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego nalezy do zadan wlasnych gminy i ma ogromne znaczenie,
poniewaz organizacje te, dzialajac na rzecz matych spotecznosci, sa bardzo cennym
wyrazicielem opinii publicznej i oczekiwan okre§lonych grup spotecznych. Powierzanie
organizacjom pozarzadowym zadan publicznych zwigksza efektywnos¢ 1 skuteczno$¢ ich
realizacji. Dlatego wspieranie rozwoju III sektora lezy w interesie kazdego samorzadu.

Realizacja Programu pozwolila na szeroko rozumiang promocj¢ aktywnosci lokalnej
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spotecznosci 1 wielu jej liderow, a takze stuzyta budowaniu i umacnianiu partnerstwa

pomiedzy Miastem, a organizacjami pozarzagdowymi.

II. TWORZENIE PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

Program na rok 2019 okreslat gtowne zalozenia wspotpracy Miasta z organizacjami
pozarzadowymi. Miedzy innymi wskazywal priorytetowe zadania publiczne, przy
wykonywaniu ktorych wspoétpraca ta powinna by¢ realizowana, ustalat tryb finansowania
zadan w przypadku ich realizacji przez wskazane podmioty, okreslal szczegodtowe cele,
zasady oraz formy wspotpracy z podmiotami III sektora, dziatajacymi na rzecz mieszkancow
Miasta Ostrow Mazowiecka.

Prace nad projektem Programu na rok 2019 rozpocze¢to we wrzesniu 2018 r. Konsultacje
przeprowadzono zgodnie z uchwatg Nr XXXVI11/244/2010 Rady Miasta Ostrow Mazowiecka
z dnia 13 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegoétowego sposobu konsultowania
z organizacjami pozarzagdowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Projekt Programu
celem uzyskania ewentualnych uwag i opinii, zostal zamieszczony na stronie internetowe;

Urzedu Miasta: www.ostrowmaz.pl , w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze na tablicy

ogtoszen Urzedu.

II1. ZASADY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Wspoélpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi miata charakter finansowy oraz
pozafinansowy. Realizowana byla na zasadach pomocniczo$ci, efektywnos$ci, uczciwej
konkurencji, jawno$ci, partnerstwa oraz suwerennosci stron.
1.Zgodnie z zasadga pomocniczosci Miasto zapewnito wspdluczestnictwo obywateli
w realizacji swoich zadan wlasnych poprzez powierzenie ich realizacji organizacjom
pozarzadowym.
2.Zgodnie z zasadg efektywnosci Miasto w realizacji zadan publicznych dazylo do
osiggni¢cia jak najlepszych efektow.

3. Zgodnie z zasadg uczciwe]j konkurencji oraz jawnosci Miasto zapewnito przejrzyste zasady
wspotpracy oparte na rownych i1 jawnych kryteriach wyboru realizatoréw zadan publicznych
oraz rownym dostepie do informacji.

4. Zgodnie z zasada partnerstwa Miasto podejmowato wspotprace w identyfikowaniu

1 definiowaniu problemow 1 zadan oraz wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania.
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5. Zgodnie z zasadg suwerennosci stron Miasto zapewniato organizacjom pozarzagdowym

niezaleznos$¢ 1 odrebnos$¢ w definiowaniu 1 realizacji ich dziatan.

Iv. PRIORYTETOWE OBSZARY WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI

Przedmiotem wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi jest realizacja zadan gminy
okreslonych przepisami prawa, mieszczacych si¢ w katalogu zadan nalezacych do sfery zadan
publicznych — wymienionych w art. 4 ust.1 ustawy.

W 2019 r. okreslono nastepujace priorytetowe obszary wspoOtpracy Miasta
z organizacjami pozarzagdowymi:

1) Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych.
2) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego.
3) Wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;.

4) Ekologia 1 ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Miasta Ostrow Mazowiecka z organizacjami pozarzadowymi w 2019 roku
realizowana byta w formie finansowej 1 pozafinansowe;.
I. Forma finansowa

W roku 2019 przeprowadzony zostat konkurs ofert na zadania realizowane przez
organizacje pozarzadowe. Do prac w Komisjach Konkursowych zaproszeni byli
przedstawiciele organizacji poprzez zamieszczenie stosownego zaproszenia na stronie
internetowej urzedu. Do prac w Komisjach nie zostali zgloszeni przedstawiciele organizacji,
w Komisjach pracowaly osoby wskazane przez Burmistrza Miasta w Zarzadzeniu nr 41/2019
z dnia 29.03.2019 roku. Konkurs zostat ogloszony Zarzadzeniem nr 26/2019 Burmistrza
Miasta Ostrow Mazowiecka z dnia 27.02.2019 r. 1 trwat od 27.02.2019 r. do 22.03.2019 r.
Whplyngto 7 ofert, wszystkie w wyznaczonym terminie. Komisja konkursowa dokonata oceny
ofert 1 przyznata dotacje 6 organizacjom w czterech priorytetowych obszarach, 1 organizacji
w trybie matych dotacji na podstawie art.19a ustawy. Ostrowskie Towarzystwo Inicjatyw
Kulturalno O$wiatowych nie otrzymato dotacji, poniewaz organizacja otrzymata wsparcie

finansowe z innego funduszu.
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Dzialalno$¢ na rzecz os6b niepelnosprawnych:

L.p. Nazwa organizacji Zakres wspolpracy/nazwa Wysokos$¢ Liczba oséb bedacych
pozarzadowej zadania przyznanej dotacji | adresatami wsparcia
1. |Stowarzyszenie Osob |Sport i turystyka na 9 000,00 zt 5
Niepelnosprawnych |wozkach 2019
» ISKIERKA”
2. Stowarzyszenie Osob |Kulturalna ,,Przystan” 6 000,00 z1 50
Niepelnosprawnych
» Przystan”
Kultura, sztuka, ochrona débr i dziedzictwa narodowego:
L.p. Nazwa organizacji Zakres wspolpracy/nazwa Wysokos$¢ Liczba oséb bedacych
pozarzadowej zadania przyznanej dotacji | adresatami wsparcia
1. | Choragiew ,» Na tropie lokalnych 3 810,00 zt 25
Mazowiecka ZHP bohaterow”
2. | Ostrowskie Rocznik Ostrowski 10 000,00 zt 250
Stowarzyszenie
»Ludzie z Pasja”
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:
L.p. Nazwa organizacji Zakres wspolpracy/nazwa Wysokos$¢ Liczba oséb bedacych
pozarzadowej zadania przyznanej dotacji | adresatami wsparcia
1. |Uczniowski Klub ,,» Oboz sportowy — Sekcja 6 868,00 zt 15
Sportowy Ratownictwa Wodnego”
»NEPTUN”
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Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:

L.p. Nazwa organizacji Zakres wspolpracy/nazwa Wysokos$¢ Liczba oséb bedacych
pozarzadowej zadania przyznanej dotacji | adresatami wsparcia
1. Ostrowskie ,» Przyroda wokoét nas” 7 000,00 z1 81
Stowarzyszenie
»Ludzie z Pasja”
Tryb malych dotacji na podstawie art 19 a ustawy:
L.p. Nazwa organizacji Zakres wspolpracy/nazwa Wysokos$¢ Liczba oséb bedacych

pozarzadowej

zadania

przyznanej dotacji

adresatami wsparcia

Stowarzyszenie Osob
Niepelnosprawnych
»Przystan”

,Lubimy Swieta” 7 322,00 zt

50

Warto$¢ przyznanych dotacji w konkursie wyniosta: 42 678.00zt.

Tryb matych dotacji: 7 322,00 zt.

Laczna warto$¢ dotacji: 50 000,00 zt.

Kwoty przeznaczone na konkurs w poszczegolnych obszarach i ich wykorzystanie:

Obszar zadania Planowana wysokos¢ | Przyznane dotacje
dotacji
Dziatalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych 15 000,00 zt 15 000,00 zt
Kultura, sztuka, ochrona débr kultury 18 000,00 zt 13 810,00 zt
1 dziedzictwa narodowego
Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej 10 000,00 zt 6 868,00 zt
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona 7 000,00 zt 7 000,00 zt
dziedzictwa przyrodniczego
Razem: 50 000,00 zt 42 678,00 zt
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Kwoty przeznaczone na tryb malych dotacji na podstawie art 19a ustawy.

Obszar zadania Wysokos$¢ dotacji Przyznane dotacje

Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych 7 322,00 zt 7 322,00 zt

Ogdlna wartos¢ przyznanych dotacji wyniosta w 2019 roku 50 000,00 zt. Dwie organizacje
tj. Stowarzyszenie Osob Niepetnosprawnych ,, Przystan” oraz Ostrowskie Stowarzyszenie ,,Ludzie
z Pasjg” zwrdcily nie wykorzystang kwote dotacji w wysokosci 0,01 zt.

II. Forma pozafinansowa:
1. Informacyjna:

1) prowadzenie serwisu informacyjnego na stronie internetowej Urzedu Miasta Ostrow

Mazowiecka (www.ostrowmaz.pl) oraz w Biuletynie informacji publicznej w zakltadce

,»Organizacje Pozarzadowe”,
2) udostgpnianie miejsca na stronie internetowej celem popularyzowania i promocji dziatan
organizacji pozarzagdowych wspotpracujacych z miastem,
3) konsultowanie projektéw uchwat Rady Miasta Ostréw Mazowiecka z zakresu polityki
spotecznej z organizacjami pozarzadowymi,
4) udostepnianie organizacjom pozarzagdowym materiatéw promujacych Miasto.

2. Organizacyjna:
1) udostepnianie organizacjom pozarzagdowym pomieszczen Urzedu Miasta Ostrow
Mazowiecka lub jednostek organizacyjnych Miasta na niekomercyjne spotkania zwigzane
z realizacjg Programu,
2) dziatania na rzecz wzmocnienia instytucjonalnego organizacji pozarzadowych,
np. organizowanie lub informowanie o mozliwosciach uczestnictwa w szkoleniach,
konsultacjach, konferencjach,
3) prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej 1 informacyjnej dotyczacej wspdlnych
przedsigwzie¢ Miasta 1 organizacji pozarzadowych,
4) zapewnienie mozliwos$ci korzystania z lokalu na dziatalno$¢ statutowg organizacji.

3. Szkoleniowa:
1) informowanie, inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jakos$¢ pracy
organizacji pozarzadowych w sferze zadan publicznych.

4. Inna:
1) objecie patronatem Burmistrza Miasta Ostrow Mazowiecka przedsigwzig¢ realizowanych

przez organizacje pozarzagdowe na rzecz mieszkancéw Miasta,
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2) wspotdziatanie z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi statutowg dziatalno$¢

w sferze pozytku publicznego,

3)

wsparcie merytoryczne

pozarzadowych.

i

organizacyjne dla tworzenia i

rozwoju organizacji

Miasto Ostrow Mazowiecka uzyczalo bezplatnie organizacjom dziatajagcym na terenie Miasta

lokale, na potrzeby prowadzenia ich dziatalno$ci statutowe;:

L.p. Organizacja Lokal - adres Dni i godziny funkcjonowania
1. Zwiazek Sybirakow Centrum Integracji Pierwszy 1 trzeci poniedziatek
Spotecznej, miesigca, godz. 10.00-13.00
ul. Chopina 2 B.
2. Polski Zwiazek Centrum Integracji Poniedziatek, czwartek,
Niewidomych Spotecznej, godz. 8.00-12.00
ul. Chopina 2 B.
3. Polskie Stowarzyszenie Centrum Integracji Sroda, godz. 9.00-12.00
Diabetykow Spotecznej,
ul. Chopina 2 B.
4. Stowarzyszenie Osob Centrum Integracji Poniedziatek, wtorek,
Niepelnosprawnych Spotecznej, godz. 16.00-17.00
,Przystan” ul. Chopina 2 B.
5. Stowarzyszenie ,,Razem | Centrum Dialogu Pierwszy 1 trzeci czwartek
Wiecej” Spotecznego, miesigca, godz. 16.00-19.00
ul. Partyzantow 7A
6. Gminno Miejskie Centrum Integracji Wtorek, godz. 16.30-18.00
Stowarzyszenie Rodzin Spotecznej,
Abstynenckich ul. Chopina 2 B.
,,Rodzina”
7. Klub Seniora Centrum Dialogu Sroda, godz. 13.00-15.00
,,Zlota Jesien” Spotecznego,
ul. Partyzantow 7A
8. Klub Seniora ,,Pogodna Centrum Dialogu Czwartek, godz. 13.00-15.00
Przystan” Spotecznego,
ul. Partyzantow 7A
9. Stowarzyszenie Ruch Centrum Dialogu Pierwszy 1 trzeci poniedziatek

Kontroli Wyborow

Spotecznego,
ul. Partyzantow 7A

miesigca, godz. 17.00-19.00

W Centrum Integracji Spotecznej przy ul. Chopina 2B funkcjonujg takze grupy wsparcia:

L.p. Grupa wsparcia Dni i godziny funkcjonowania
1. Grupa AA “FENIKS” Czwartek, godz. 18.00-20.00
2. Grupa AA “NOWE ZYCIE” Sroda, godz. 17.00-20.00

Niedziela, godz. 17.00-19.00
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3. Grupa AA “WYZWOLENIE”

Poniedziatek, godz. 18.00-20.00

Piatek, godz. 18.00-20.00

4. Grupa wsparcia dla ofiar przemocy

Wtorek, godz. 18.30-20.00

VI. PODSUMOWANIE

1. Sprawozdanie przygotowano zgodnie z zapisami art 5 a, ust 3 ustawy o dziatalnosci

pozytku publicznego i wolontariacie (t.j. Dz. U. 22019 r. poz. 688 z pdzn. zm.).

2. Organizacje pozarzadowe, ktorym zlecono w roku 2019 realizacje¢ zadan publicznych wraz
z dotacjg na ten cel w drodze konkursu ofert lub w trybie art.19a ustawy, przedlozyty
sprawozdania z realizacji wedlug wzoru stanowigcego zalacznik nr 5 do rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1300)
w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania oraz zalacznik nr 2 do
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 24 pazdziernika 2018 r.

W sprawie uproszczonego wzoru oferty i uproszczonego wzoru sprawozdania z realizacji

zadania publicznego (Dz. U. poz. 2055).
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